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Haftungsausschluss / Vorbemerkung:

Alle Angaben wurden sorgfiltig recherchiert und zusammengestellt. Fiir die Richtigkeit und Vollstandigkeit
des Inhalts sowie fiir zwischenzeitliche Anderungen {ibernehmen die Autoren und Herausgeber keine Ge-
wahr.

Hinweisen mochten wir darauf, dass selten die Uberarbeitung des Leitfadens faktisch so schwierig war. Hin-
tergrund ist, dass umfangreiche Rechtsanderungen durch Verordnungen der Regierung herbeigefiihrt wurden
und fortwihrend herbeigefiihrt werden. Dabei werden teilweise tiefgreifende Anderungen der aktuellen
Rechtslage sehr kurzfristig und nahezu ohne Vorlauf herbeigefiihrt. Uberdies ist die praktische Umsetzung
haufig noch véllig unklar. Insoweit ist es faktisch kaum méglich eine umfassende Uberarbeitung des Leitfa-
dens auf einen aktuellen Stichtag bezogen vorzunehmen. Vielmehr entsteht bei der Uberarbeitung durchaus
der Eindruck, den aktuellen Anderungen hinterherzulaufen. Gleichwohl besteht im Hinblick auf einen Re-
daktionsschluss die Notwendigkeit einer zeitlichen Z&sur. Wir méchten deshalb ausdriicklich darauf hinwei-
sen, dass der Leitfaden nur die Funktion einer Einstiegsinformation bernehmen kann. Er kann lhnen (hof-
fentlich) einen umfassenden ersten Einblick bieten. Vor der konkreten Entscheidungsfindung sollte jedoch
zwingend rechtlicher Rat eingeholt werden, um die der Entscheidungsfindung dienenden Informationen
aufgrund der aktuellen Rechtslage zu verifizieren.
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Leitfaden fiir auslandische Investitionen in Rumanien

1.

1.1

1.2

1.3

3.1

Investitionsrecht und Investitionsschutz
Einleitung

Wahrend Rumadnien in den neunziger Jahren das modernste Investitionsgesetz mit den besten Investi-
tionsanreizen in Osteuropa hatte, sind in den vergangenen Jahren diese Anreize durch mehrfache Ge-
setzesanderungen - zum Teil auf Druck des IWF - mal eingeschrankt, ganzlich abgeschafft oder tem-
pordr suspendiert worden. So wurden die Investitionsverglinstigungen fiir kleine und mittelstandische
Unternehmen im sog. KMU Gesetz aufgehoben und die Steuervergtinstigungen fiir Industrieparks au-
Rer Kraft gesetzt. Ubrig bleiben nur noch wenige Investitionsanreize, wenn man davon absieht, dass
Rumadnien gut ausgebildete Arbeitskrdfte bietet und immer noch ein sehr niedriges Lohnniveau hat.

Investitionsgesetze

Das Investitionsgesetz Nr. 332 aus dem Jahre 2001 galt bis Ende 2006 und ist nicht mehr anwendbar
fir neue Investitionen.

Am 27.06.2008 wurde die Eilverordnung der Regierung Nr. 85/2008 hinsichtlich der Investitionsfor-
derung durch Gewahrung von Staatshilfen veréffentlicht. GemaR dieser Verordnung kénnen Staatshil-
fen fir Investitionen in fiinf Tatigkeitsbereichen gewdhrt werden: Regionale Entwicklung und Kohdsi-
on, Umweltschutz, Umweltfreundliche Energieerzeugung und Verwendung der regenerativen Ener-
giequellen, Research und Development, Fortbildung von Arbeitskraften. Staatshilfe wird in Form von
nichtriickzahlbaren Betrdgen fiir den Erwerb von Anlagevermogen, Beitrige vom Staatshaushalt fiir
neu gegriindete Arbeitspldtze oder Zinsnachlass bei Aufnahme von Krediten gewéhrt. Die Eilverord-
nung regelt ebenfalls die Bedingungen, die der Antragsteller fiir den Erhalt von Staatshilfen erfiillen
muss sowie andere Bedingungen und Prioritdten fiir die Gewéhrung der Staatshilfen.

Durch das am 10 Mai 2010 verdffentlichte Gesetz Nr. 82/2010 wurden zwei neue Tatigkeitsberei-
che eingefiihrt, fiir die Staatshilfe gewahrt werden kann: Implementierung von Innovationen und For-
schungsergebnissen im Produktionssystem, Entwicklung der Infrastruktur fiir den Tourismusbereich.

Investitionsschutz

Der Schutz auslandischer Investitionen in Ruménien wird sowohl durch die rumanische Verfassung
garantiert als durch den mit der Bundesrepublik Deutschland abgeschlossenen Investitionsschutzver-
trag Uber die Forderung und den gegenseitigen Schutz von Kapitalanlagen aus dem Jahr 1996. Die
Parlamente beider Lander haben diesen Vertrag ratifiziert.

EU Forderprogramme

Die EU-Forderprogramme PHARE, ISPA und SAPARD sind mit Beitritt Ruméniens zur EU abgelaufen.
Sie werden durch EU-Strukturfonds ersetzt, die in den Jahren 2007 bis 2013 mehr als 30 Milliarden
EUR fir InfrastrukturmafBnahmen in Ruménien vorsehen.

Gesellschaftsrecht

Gesetz iiber Handelsgesellschaften (,HGG*)

Nach dem HGG Nr. 31/1990 in neuester Fassung kdnnen Gesellschaften in den folgenden fiinf Ge-
sellschaftsformen gegriindet werden:

= Offene Handelsgesellschaft Societate in nume colectiv (S.N.C.)
= Kommanditgesellschaft Societate comandita simpla (S.C.S.)
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3.2

3.3

3.4

= Kommanditgesellschaft auf Aktien Societate in comandita pe actiuni (S.C.A.)
= Gesellschaft mit beschrankter Haftung Societate cu raspundere limitata (S.R.L.)
= Aktiengesellschaft Societate pe actiuni (S.A.)

Alle Handelsgesellschaften sind juristische Personen. Ihre Rechtsfahigkeit erlangen sie erst mit der
Eintragung im Handelsregister.

OHG

Die offene Handelsgesellschaft kann zwischen zwei oder mehreren Personen gegriindet werden. Die
Gesellschafter haften unbegrenzt mit ihrem persénlichen Eigentum fiir alle Schulden und Verpflich-
tungen der Gesellschaft. Ein Mindestkapital fiir eine S.N.C. ist nicht vorgeschrieben. Die Organisation
und Leitung der Gesellschaft wird durch den Gesellschaftsvertrag festgelegt. Die Gesellschaft muss
eine eigene Buchfiihrung haben und eine Bilanz aufstellen. Binnen 15 Tagen nach der Generalver-
sammlung sind Kopien der Jahresbilanz (schriftlich und in elektronischer Form) samt eines Jahresbe-
richtes sowie eine Ausfertigung des Protokolls der Generalversammlung bei dem zustdndigen Han-
delsregister vorzulegen.

KG

Die Kommanditgesellschaft hat — dhnlich wie im deutschen Recht — einen oder mehrere Komplemen-
tare, die unbeschrankt haften und daher die Geschéftsfiihrung ausiiben, sowie einen oder mehrere
Kommanditisten, deren Haftung auf ihre Einlagen beschrankt ist, und die nicht aktiv an der Geschafts-
flhrung beteiligt sind. Ein Mindestkapital fiir eine Kommanditgesellschaft ist nicht vorgegeben.

Zwar ist die Rechtsform einer ,GmbH & Co. KG” in Ruméanien weder vom Gesetz definiert noch in
der Praxis bekannt, doch spricht gegen eine derartige Konstruktion in Rumanien nichts, da sie recht-
lich nicht unzuldssig ist.

Wenn nicht erhebliche steuerliche Vorteile fiir die Griindung einer rumanischen OHG oder KG durch
eine deutsche Muttergesellschaft sprechen, spricht vieles fiir die Griindung einer rumanischen GmbH
oder Aktiengesellschaft, die auch in der Praxis die hdufigsten Gesellschaftsformen darstellen.

AG

Durch das am 27.10.2005 veroffentlichte und in Kraft getretene Gesetz Nr. 302/2005 wurde das
Mindestkapital der Aktiengesellschaften und Kommanditgesellschaften auf Aktien auf 90.000 RON
erhoht (ca. 25.000,-- EUR).

Alle bestehenden Aktiengesellschaften und Kommanditgesellschaften auf Aktien sind verpflichtet,
binnen 1 Jahr ab Inkrafttreten des Gesetzes Nr. 302/2005 ihr Gesellschaftskapital auf mindestens
25.000 Euro zu erhdhen.

Zur Griindung einer rumédnischen Aktiengesellschaft (S.A.) sind mindestens zwei Aktiondre nétig;
diese konnen natiirliche oder juristische Personen sein, Rumdnen oder Ausldnder. Bei der Griindung
missen mindestens 30 % des Stammkapitals in Bar- oder Sacheinlage erbracht werden.

Die restlichen Bareinlagen miissen innerhalb von zwélf Monaten, die restlichen Sacheinlagen inner-
halb von 2 Jahren eingelegt werden.

Oberstes Organ der Aktiengesellschaft ist die Generalversammlung (Hauptversammlung). Die Haupt-
versammlung kann eine ordentliche oder eine auferordentliche (,aoHV“) sein. Die ordentliche
Hauptversammlung muss mindestens einmal im Jahr einberufen werden, mit einer Frist von fiinf Mo-
naten nach dem Abschluss des Finanzjahres, welches am 31. Dezember eines jeden Jahres endet.
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Die aoHV der Aktionare erfolgt durch Einberufung des Verwaltungsrates gem. den Bestimmungen des
Griindungsdokuments. Die Hauptversammlung muss auch einberufen werden, wenn dies von Aktio-
ndren verlangt wird, die mindestens ein Viertel des Grundkapitals vertreten.

Die Hauptversammlung muss innerhalb von 30 Tagen ab Einberufung gehalten werden, die Einberu-
fung ist 6ffentlich bekannt zu machen.

Die Aktien konnen als Inhaber- oder Namensaktien ausgegeben werden und miissen einen Nennwert
von mindestens 0,10 RON / Aktie haben.

Eine aoHV beschliefSt grundsatzlich Gber Angelegenheiten, wie Kapitalerhhung oder Herabsetzung,
Verlegung des Sitzes, Verschmelzung mit anderen Gesellschaften etc.

Bei einer aoHV muss wenigstens ein Viertel des Kapitals der AG personlich anwesend oder vertreten
sein. Bei einer zweiten Einberufung geniigt die Anwesenheit eines Fiinftels des Kapitals. Die Be-
schliisse konnen mit einfacher Mehrheit der anwesenden und vertretenen Stimmen gefasst werden.
Beschliisse iiber die Anderung des Titigkeitsgegenstandes, Kapitalerhéhung oder Kapitalherabset-
zung, Fusion, Aufspaltung oder Auflésung der Gesellschaft sowie iiber die Anderung der Gesell-
schaftsform sind mit 2/3 Mehrheit zu fassen.

Bei der ordentlichen Hauptversammlung missen die anwesenden Aktiondre mindestens 25 % des
Gesellschaftskapitals vertreten und Beschliisse werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden
oder vertretenen Stimmen gefasst. Sind die Voraussetzungen fiir das Quorum oder die Beschlussfas-
sung nicht erfillt, fallt die Entscheidung mit einfacher Mehrheit in einer zweiten Hauptversammlung,
ohne Ricksicht auf die Hohe des vertretenen Kapitals.

Allenfalls konnen durch das Griindungsdokument der Gesellschaft héhere aber nicht niedrigere Quo-
rum- oder Mehrheitserfordernisse bestimmt werden.

Bei Aktiengesellschaften, die nicht borsennotiert sind, konnen Hauptversammlungen der Aktiondre
auch im Umlaufverfahren gehalten werden, sofern dies durch das

Griindungsdokument ausdriicklich erlaubt ist.

Das rumanische Recht kennt zwei Systeme fir die Leitung einer AG. Durch das Griindungsdokument
wird das eine oder andere System bestimmt.

Einstufige Leitung: Verwaltungsrat

Die Leitung einer Aktiengesellschaft wird einem oder mehreren Verwaltern (rum. administrator, Ge-
schaftsfiihrer) tbertragen, die den Verwaltungsrat bilden. Falls mehrere Geschaftsfiihrer bestellt wer-
den, muss deren Anzahl immer ungerade sein. Der Verwaltungsrat entspricht etwa dem deutschen
Vorstand und untersteht der Hauptversammlung. Die Mitglieder des Verwaltungsrats konnen bereits
im Griindungsdokument bestimmt werden. Sonst werden die Mitglieder des Verwaltungsrats von der
Hauptversammlung bestellt.

Verwalter kénnen ruménische oder auslandische natiirliche oder juristische Personen sein.

Die Mitglieder des Verwaltungsrats fiihren die Geschifte der Gesellschaft, wobei Einschrankungen im
Grindungsdokument vorgesehen werden kénnen.

Verwaltungsrdte sind nicht Angestellte der Gesellschaft. Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse
auf ein Executive Committee ibertragen. Der Vorsitzende oder ein anderes Mitglied des Verwaltungs-
rats ist in Personalunion Generaldirektor oder Direktor des Executive Committees und leitet dessen
Sitzungen. Verwaltungsratssitzungen haben einmal in drei Monaten statt zu finden. Direktoren kon-
nen nur natiirliche Personen sein.
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Zweistufige Leitung: Aufsichtsrat und Direktorat

Die Leitung der Gesellschaft wird einem Direktorat (rum directorat) und einem Aufsichtsrat (rum. con-
siliu de supraveghere) libertragen.

Das Direktorat leitet die operative Tatigkeit der Gesellschaft. Es besteht aus einem oder mehreren
Mitgliedern, die vom Aufsichtsrat bestellt werden. Falls mehrere Mitglieder bestellt werden, muss de-
ren Anzahl ungerade sein. Direktoren kénnen nur natiirliche Personen sein. Die Befugnisse und
Pflichten des Direktorats entsprechen grundsdtzlich den Befugnissen und Pflichten des Verwaltungsra-
tes/der Geschiftsfiihrung. Das Direktorat muss mindestens alle drei Monate an den Aufsichtsrat be-
richten.

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 und hochstens 11 Mitgliedern, deren Anzahl immer unge-
rade sein muss. Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden entweder durch das Griindungsdokument
oder von der HV bestellt. Aufsichtsrdte kdnnen keine Direktoren und keine Angestellte der Gesell-
schaft sein. Aufsichtsrdte kdnnen natiirliche oder juristische Personen sein. Der Aufsichtsrat bestellt
die Direktoren und kontrolliert deren Tatigkeit. Der Aufsichtsrat hat keine Leitungsbefugnisse. Durch
das Griindungsdokument der Gesellschaft konnen Geschéfte bestimmt werden, die das Direktorat nur
nach Genehmigung durch den Aufsichtsrat titigen kann.

Verwaltungsrite, Direktoren und Aufsichtsrite werden maximal fiir ein vierjahriges Mandat bestellt.
Das Mandat kann verldangert werden. Das Mandat der ersten Verwaltungsrite und Aufsichtsrite darf
maximal 2 Jahre betragen.

Kein Verwaltungs- und Aufsichtsrat darf zur gleichen Zeit Mitglied in mehr als fiinf-Verwaltungs-
bzw. Aufsichtsriten sein. Diese Beschrinkung gilt nicht in den Fillen, in denen der in den Verwal-
tungs- bzw. Aufsichtsrat gewdhlte Eigentiimer mindestens ein Viertel aller Aktien besitzt oder Ver-
waltungsrats- bzw. Aufsichtsratsmitglied einer Gesellschaft ist, die ein Viertel aller Aktien besitzt.

Seit Erlass des Gesetzes Nr. 161/2003 bestehen umfangreiche Bestimmungen zur Vorbeugung gegen
die Korruption in den Bereichen Staatshaushalt und Staatshaushaltsforderungen, Offentliche Dienste,
Vorbeugung der Straftaten im IT- Bereich, Ausiibung der &ffentlichen Amter und Offentliche Beamten.
Durch das Gesetz wurden auch Bestimmungen des Gesetzes lber Handelsgesellschaften (,HGG")
gedndert und ergdnzt. Die wichtigsten Bestimmungen betreffend Aktiengesellschaften sind:

- Eine Aktiengesellschaft kann innerhalb von zwei Jahren nach der Griindung von einem Aktiondr
Gter, deren Wert 10 % des Gesellschaftskapitals Gberschreitet, nur aufgrund eines Beschlusses
der Hauptversammlung der Aktiondre erwerben. Derartige Erwerbe miissen im Amtsblatt und in
einer national vertriebenen Zeitung verdffentlicht werden.

- Verwaltungsrdte (Vorstandsmitglieder) konnen Giiter der SA, deren Wert 10 % des Buchwertes
der Nettoaktiva liberschreitet, nur aufgrund der Genehmigung der Hauptversammlung der Akti-
ondre erwerben oder verdulRern; hier handelt es sich um eine gesetzliche Beschrankung der Ver-
tretungsmacht der Verwaltungsrite.

- Ebenfalls kdnnen Verwaltungsrdte selbst von der SA nur aufgrund der Genehmigung der Haupt-
versammlung der Aktiondre Giiter erwerben oder an die SA Giiter veraullern. Dasselbe gilt
auch fiir Verwandte der Verwaltungsrdte bis zum 4. Grad sowie fiir Handelsgesellschaften, bei
denen der Verwaltungsrat Geschaftsfiihrer oder Direktor ist oder an denen er mindestens 20 %
des Stammbkapitals hdlt.

- Die Gewdhrung von Darlehen oder sonstigen Betragen an Verwaltungsrite oder Direktoren
durch die SA und die Besicherung durch die SA von persénlichen Krediten oder sonstige Ver-
bindlichkeiten der Verwaltungsrite oder Direktoren sind grundsatzlich verboten, falls der Wert
der o.a. Geschafte hoher als 5.000,00 Euro ist und diese Giber den normalen Geschaftsverkehr
hinaus abgeschlossen werden.

Es ist im Gesetz nicht ausdriicklich bestimmt, dass die 0.a. Vorschriften auch fiir Aufsichtsrate oder Direk-
toren gelten.
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3.5

Der Zensorenkommission gehdren mindestens drei Personen und ebenso viele Stellvertreter an, min-
destens ein Zensor muss in Rumédnien zugelassener Buch-sachverstandiger (,expert contabil”) oder
Wirtschaftspriifer (,auditor”) sein. Die wesentliche Aufgabe der Zensorenkommission besteht in der
monatlichen Kassenpriifung, Teilnahme an den Hauptversammlungen und Uberwachung der Ge-
schaftsfiihrung sowie Priifung der Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anfertigung eines Be-
richts dartiber.

Zensoren missen nicht mehr bestellt werden bei Aktiengesellschaften, die Bilanzen nach IFSS erstel-
len (s.u. unter Ziffer 12.2) und/oder von einem Wirtschaftspriifer testieren lassen oder das zweistufige
System fiir die Leitung der Gesellschaft anwenden.

Durch die im Amtsblatt Nr. 446 vom 20.06.2007 veroffentlichte Eilverordnung der Regierung Nr.
82/2007 werden zusitzliche Anderungen des Gesetzes Nr. 31/1990 vorgenommen, die zur Klarstel-
lung der Anwendung der beiden Leitungssysteme der Aktiengesellschaften dienen und eine ausdriick-
liche Trennung zwischen den Zustandigkeiten der Geschdftsflihrungen von Aktiengesellschaften und
GmbHs bestimmen.

Durch die neue Regelung wird ausdriicklich bestimmt, dass weder die Mitglieder des Verwaltungsra-
tes und die Exekutivdirektoren innerhalb des einstufigen Leitungssystems noch die Mitglieder des Auf-
sichtsrats und Direktoren innerhalb des zweistufigen Leitungssystems mit der Gesellschaft Arbeitsver-
trage abschlieen diirfen. Diese fiihren ihre Tatigkeit aufgrund von Management- oder Geschaftsfiih-
rungsvertrdgen durch, die den Bestimmungen des BGB unterstehen. Die Vergiitung der o.a. Personen
untersteht jedoch den arbeitsrechtlichen Bestimmungen, so dass die Gesellschaft fiir diese Vergiitung
genau dieselben Beitrdge, wie flir Mitarbeitergehdlter abfiihren muss.

Borsennotierte Aktiengesellschaften und ,squeeze out”
Die wichtigsten Regeln im Bereich der bérsennotierten Aktiengesellschaften sind:

Der Erwerb, die VerdufRerung, Verpfindung oder Vermietung mit einer Mietdauer von iber einem
Jahr von mehr als 20 % des Anlagevermogens einer borsennotierten Gesellschaft missen von der Ak-
tiondrsversammlung genehmigt werden.

Kapitalerhhungen durch Sacheinlagen bediirfen grundsétzlich der Genehmigung der auBerordentli-
chen Hauptversammlung. An dieser miissen mindestens % der Aktiondre (Aktieninhaber, nicht
Stimmrechte) teilnehmen und der Beschluss bedarf einer Mehrheit von mindestens 75 % der anwe-
senden oder vertretenen Stimmrechte.

Vertrdge mit einem Gesamtwert von mindestens 50.000,-- Euro zwischen der Gesellschaft und ihren
Geschaftsfiihrern/Verwaltungsraten, Mitarbeitern oder wichtigen Aktiondren miissen bei der Nationa-
len Wertpapierbehorde unverziiglich angemeldet werden.

,Wichtige Aktiondre” sind Personen oder Gruppen von Aktiondren, die direkt oder indirekt mindes-
tens 10 % des Aktienkapitals halten oder einen ,wichtigen Einfluss auf die Beschlussfassung innerhalb
der Hauptversammlung oder des Verwaltungsrates haben”.

Geschéftsfiihrer/Verwaltungsrdte konnen durch sog. kumulatives Abstimmen bestellt werden, d.h. je-
der Aktiondr darf mit seinen kumulierten Stimmen (Anzahl seiner Stimmen multipliziert mit der An-
zahl der Verwaltungsrdte) eine oder mehrere Personen als Geschaftsfiihrer/Verwaltungsrate vorschla-
gen und wahlen.

Das Gesetz enthdlt auch neue Bestimmungen iiber Aktiengesellschaften und ,,squeeze- out“. Das sog.
squeeze-out-Verfahren wird nur grundsatzlich geregelt. Ein Aktiondr der mehr als 95 % der Aktien
hdlt, oder der als Folge eines an alle Aktiondre gerichteten Kaufangebotes mindestens 90 % der Akti-
en erworben hat, kann von den restlichen Aktiondren verlangen, dass sie ihre Aktien zu einem fairen
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3.6

3.7

Preis verkaufen. Das genaue Verfahren sowie ndhere Bestimmungen in dieser Hinsicht werden durch
Ausfiihrungsnormen zum Gesetz bestimmt.

Regelungen fiir Wertpapiere und Borsengeschifte
Das Gesetz Nr. 297/2004 {ber den Kapitalmarkt enthalt ausfiihrliche Bestimmungen Gber:

Vermittler auf dem Kapitalmarkt — Gesellschaften welche diesbeziigliche Dienstleistungen erbringen,
Investitionsgesellschaften und Investitionsfonds, Kapitalmarkte/Borsen, deren Betrieb und Organisie-
rung, Marktgeschifte wie 6ffentliche Kauf- und Verkaufangebote, Ubernahmen, Aktien die auf der
Borse verkauft werden und Borsennotierung, Marktmissbrauch, Wirtschaftspriifung in diesem Bereich.

Vermittler auf dem Kapitalmarkt sind Gesellschaften welche in diesem Bereich Dienstleistungen
erbringen — Brokergesellschaften oder s.g. Finanz- und Investitionsdienstleistungsgesellschaften. Das
Gesetz enthdlt ausfiihrliche Bestimmungen bez. der Griindung derartiger Gesellschaften. Es kdnnen
nur Aktiengesellschaften mit relativ hohem Stammkapital gegriindet werden. Das Mindeststammkapi-
tal muss zwischen 50.000 Euro und 750.000 Euro betragen, je nach der Art und dem Umfang der er-
brachten Dienstleistungen. Derartige Gesellschaften missen von der Regelungsbehdrde fiir Wertpa-
piere, der Nationalen Wertpapierbehorde genehmigt werden. Ebenfalls enthdlt das Gesetz Bestim-
mungen Uber die Tatigkeit rumanischer Dienstleistungsgesellschaften in EU Staaten und tber die Ta-
tigkeit von Dienstleistungsgesellschaften aus EU Staaten auf rumdnischen Kapitalmarkten. Grundsatz-
lich gilt das Prinzip des freien Verkehrs der Dienstleistungen.

Zum ersten Mal in der ruminischen Gesetzgebung werden Ubernahmeangebote von borsennotierten
Gesellschaften umfassend geregelt. Es wird zwischen freiwilligen Ubernahmeangeboten und (zwin-
genden) Pflichtiibernahmeangeboten unterschieden.

Ein freiwilliges Ubernahmeangebot ist ein éffentliches Kaufangebot fiir den Kauf von mindestens 33 %
der Aktien einer borsennotierten Gesellschaft. Falls eine natiirliche oder juristische Person mehr als
33 % der Aktien einer borsennotierten Gesellschaft hdlt muss sie ein offentliches Kaufangebot fiir die
restlichen Aktien machen — zwingendes Ubernahmeangebot.

GmbH

Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung (S.R.L.) hat mindestens einen und héchstens 50 Gesell-
schafter. Das Stammkapital muss mindestens 200 RON (ca. 60,-- EUR) betragen. Geschéftsanteile
missen einen Nennwert von mindestens 10 RON je Geschaftsanteil haben.

Die Einmann - GmbH ist zuldssig, sofern der Gesellschafter (die Muttergesellschaft) mindestens zwei
Gesellschafter hat, also nicht wiederum eine Einmann - GmbH ist. Geschaftsanteile konnen unbe-
schrankt an Mitgesellschafter ibertragen werden, diirfen an Dritte aber nur verkauft werden, wenn die
Zustimmung von mindestens 75 % des Gesellschaftskapitals vorliegt. Die Organe der GmbH sind die
Gesellschafterversammlung und die Geschiftsfiihrer. Bei der Gesellschafterversammlung berechtigt
jeder Geschdftsanteil zu einer Stimme. Die Beschliisse bediirfen grundsatzlich der absoluten Mehrheit
der Gesellschafter und der Geschéftsanteile. Aus diesem Grunde ist es in der Regel zweckmélig, dass
deutsche Investoren, die mit einem ruménischen Partner eine Joint — Venture - GmbH griinden, nicht
nur die Mehrheit bei den Geschéftsanteilen, sondern auch die Mehrheit der Gesellschafter haben. Al-
lerdings kann im Griindungsdokument der SRL (Satzung) auch ausdriicklich festgeschrieben werden,
dass allein die Mehrheit der Geschdftsanteile bei der Beschlussfassung gentiigt. Geschéftsfiihrer wer-
den durch das Griindungsdokument oder die Gesellschafterversammlung bestellt, fiihren die Gesell-
schaft und vertreten sie nach aullen.

Durch die im Amtsblatt Nr. 446 vom 20.06.2007 verdffentlichte Eilverordnung der Regierung
Nr. 82/2007 wird ausdriicklich bestimmt, dass der Einzelgesellschafter, sofern es sich um eine natdirli-
che Perso handelt, zugleich auch Geschaftsfiihrer der Gesellschaft sein und mit dieser einen Arbeits-
vertrag abschliefen kann.
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3.8

3.9

3.10

Reprasentanzen

Ausldndische Handelsvertretungen oder Reprasentanzen diirfen gem. Dekret Nr. 122/1990 errichtet
werden. Die Tdtigkeiten einer Reprasentanz sind begrenzt auf Marktforschung etc., Kaufvertrage darf
die Reprdsentanz nicht abschlieflen. Die Reprasentanz ist einkommensteuer- und buchfiihrungspflich-

tig.
Niederlassung

Ein deutsches Unternehmen kann statt einer selbstindigen Tochtergesellschaft auch eine Niederlas-
sung in Rumdnien errichten, was insbesondere praktikabel fiir Banken ist, da Reprdsentanzen keine
Banklizenzen erhalten konnen. In der Praxis Giberwiegt jedoch eindeutig die Griindung rumanischer
GmbHs oder AGs durch ausldndische Investoren.

Handelsregister

Das Verfahren der Eintragung der Gesellschaften im Handelsregister wurde durch die Eilverordnung
Nr. 76/2001,welche nunmehr durch das Gesetz 359/2004 ersetzt(zuletzt aufgrund der Eilverordnung
44/2008 der Regierung gedndert) wurde, mit den nachtriglichen Anderungen erheblich gedndert.
Wahrend bisher bei Antragstellung nur Dokumente tber die Griindung der Gesellschaft und Gber die
Gesellschafter eingereicht werden mussten, soll gemalt dem neuen Verfahren die Gesellschaft alle Be-
triebsgenehmigungen (z.B. Arbeitschutzgenehmigung, Feuerschutzgenehmigung, Sanitdtsgenehmi-
gung, Umweltschutzgenehmigung) entsprechend dem Geschiftszweck bereits vor Eintragung im
Handelsregister einholen. Alle diesbeziiglichen Unterlagen miissen bereits bei Antragstellung einge-
reicht werden. Das Handelsregisterbiiro soll dann die entsprechend notwendigen Genehmigungen
von den entsprechenden Behdrden einholen. Ohne Vorliegen aller Genehmigungen wird die neue
Gesellschaft nicht eingetragen und kann mit dem operativen Geschéft nicht beginnen.

Namen der in Ruménien zu griindenden Gesellschaften diirfen Begriffe wie ,national” oder ,,Roma-
nia“ nur aufgrund einer zusdtzlichen Genehmigung durch die zustidndige Verwaltungsbehorde enthal-
ten. Durch das am 24.05.2004 in Kraft getretene Gesetz Nr. 183/2004 wurden die Bedingungen fest-
gelegt, unter denen rumédnische Gesellschaften spezifische Begriffe wie national, ruménisch oder der-
gleichen in ihrem Namen verwenden konnen. Die Aufzdhlung der Begriffe ist nicht abschliefend
sondern nur exemplarisch. Gesellschaften, welche derartige Begriffe im Namen verwenden méchten,
bendtigen dafiir eine Genehmigung vom Generalsekretariat der Regierung bzw. vom Préfekten, falls
es um Lokalinteressen geht. Die Genehmigung wird binnen 10 Tagen ab Antragstellung erteilt.

Fir die Registrierung beim Handelsregister werden zahlreiche Dokumente benétigt, u.a.

= Genehmigung des Firmennamens;

= Griindungsdokument (Satzung);

= Nachweis des Gesellschaftssitzes (Mietvertrag);

= Nachweis der Einzahlung des Gesellschaftskapitals auf ein Sammelkonto bei einer in Rumanien
zugelassenen Bank;

=  Eidesstattliche Versicherung der Gesellschafter und Geschiftsfiihrer der Gesellschaft.

Sofern die ruménische Gesellschaft durch eine deutsche Gesellschaft gegriindet wird, werden aufRer-
dem ein entsprechender Gesellschafterbeschluss der deutschen Gesellschaft, ein einfaches Bankboni-
tatsschreiben und der Handelsregisterauszug der deutschen Gesellschaft zur Registrierung benétigt.
Dazu missen noch zahlreiche Dokumente bezliiglich jeder Betriebsgenehmigung eingereicht werden.

Nach Einreichen samtlicher notwendiger Dokumente beim zustindigen Handelsregister dauert die
Registrierung in der Regel 5 Arbeitstage.

Handelsregister unterstehen seit dem 10. Oktober 2002 dem Justizministerium.
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5.1

Am 25.09.2007 wurde im Amtsblatt eine vollig neue Ordnung fiir die Organisierung und den Betrieb
des Handelsregisters veroffentlicht. Die neue Ordnung enthdlt ausfiihrliche Bestimmungen tber die
interne Organisationsstruktur des Handelsregisters, tiber die Zustdndigkeiten und Aufgaben der ver-
schiedenen Abteilungen sowie den Betrieb des Handelsregisters als 6ffentliche Behorde, die dem Jus-
tizministerium untersteht.

Klassifizierung der Tatigkeiten der Handelsgesellschaften in Ruménien

Durch die am 01.01.2008 in Kraft getretene Verordnung Nr. 337/2007 des Vorsitzenden des Natio-
nalinstituts flir Statistik wurde die Klassifizierung der Handelstdtigkeiten in Rumdnien aktualisiert
(CAEN Rev. 2). Die neue Klassifizierung entspricht der Regelung der EU Kommission Nr. 1.893/2006
(NACE Rev. 2). Gemal der erwdhnten Verordnung miissen alle nach dem 01.01.2008 zu griinden-
den Gesellschaften ihren Tatigkeitsgegenstand gemall CAEN Rev. 2 beschreiben. Alle bestehenden
Gesellschaften miissen bei Vornahme von Eintragungen im Handelsregister ihren Tatigkeitsgegens-
tand gemdls CAEN Rev. 2 neu kodifizieren.

Handelsrecht
Bedingungen fiir die Ausiibung von Handelstitigkeiten durch natiirliche Personen

Durch die Eilverordnung der Regierung Nr. 44/2008, zuletzt gedndert durch die Eilverordnung
38/2009, wurden die Bedingungen fiir die Ausiibung von Handelstétigkeiten durch natirliche Perso-
nen neu geregelt. Das ehemals diese Bedingungen regelnde Gesetzt Nr. 300/2004 trat zugleich aufBer
Kraft.

Natirliche Personen kénnen, wie Handelsgesellschaften, alle Handelstdtigkeiten frei und uneinge-
schrankt austiben. Gewerbetdtigkeiten kdnnen natiirliche Personen aber nur aufgrund einer beim Rat-
haus einzuholenden Genehmigung (dhnlich dem deutschen Gewerbeschein) und nur nach Eintragung
im Handelsregister und beim Finanzamt, welche spitestens 15 Tage nach Griindung des Gewerbes
zu erfolgen haben, ausiiben. Ebenfalls kdnnen nur natiirliche Personen, die gewisse, vom Gesetz be-
stimmte Studien absolviert haben, Gewerbetitigkeiten ausiiben. Zum Gewerberecht s.u. Ziffer 13.1.

Normen, die von Handelsgesellschaften und natiirlichen Personen beim Abschluss und der Erfiillung
von Vertragen eingehalten werden miissen.

Vertrage missen u.a. Bestimmungen bez. der Pflichten der Parteien, Lieferbedingungen, Qualitdt und
Menge der Waren, Zahlungsfristen und -modalitdten, Gerichtsstand und der Beilegung von Streitigkei-
ten enthalten. Ebenfalls missen in den Vertrdgen Verzugszinsen fiir verspdtete Zahlungen genau fest-
gelegt werden, welche jedoch den geschuldeten Betrag insgesamt nicht tiberschreiten diirfen.

Es ist unklar, ob die o.a. Bestimmungen des Gesetzes zwingend sind, da das Gesetz keine Strafe fir
deren Nichteinhaltung bestimmt. Ebenfalls bestimmt das Gesetz, dass die bosgldubige Verweigerung
der Zahlung von geschuldeten Betrdgen als Ordnungswidrigkeit mit Geldstrafe bestraft wird.

Aufenhandelsrecht
Allgemein

Nur bestimmte Waren, wie z.B. Waffen, Munition, Sprengstoffe, toxische Stoffe, Abfille (soweit sie
nicht weiterverarbeitet werden) und in Rumanien nicht genehmigte Medikamente und medizinische
Gerite sowie gebrauchte Kleidung, Autoreifen und Haushaltsgerate bedirfen Einfuhrlizenzen. PKW'’s
dirfen nur nach Rumainien eingefiihrt werden, wenn sie nicht dlter als 8 Jahre sind und den EUR 3
Normen entsprechen. Fiir den Export nach Ruménien sind international Gbliche Dokumente auszu-
stellen, insbesondere Handelsrechnungen in siebenfacher Ausfertigung. Ursprungserzeugnisse kon-
nen, falls gewiinscht, von der deutschen Zollverwaltung ausgestellt werden.
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5.2

5.3

6.1

6.2

Eigentumsvorbehalt

Nach Rumdnien exportierte Waren und Giiter kdnnen unter Eigentumsvorbehalt verkauft werden.
Besser ist aber die Bestellung einer dinglichen Mobiliarsicherheit durch Abschluss eines Sicherungs-
vertrages zwischen Verkdufer und Kaufer und Eintragung des Vertrages in einem sog. Elektronischen
Archiv in Bukarest. Kreditsicherheiten werden ausfiihrlich in Abschnitt 13 . behandelt.

Intrastat Erklarung

Durch das am 01.01.2007 in Kraft getretene Gesetz Nr. 422/2006 und den am 21.12.2007 in Kraft
getretenen Anwendungsnormen wurde die Verpflichtung umsatzsteuerpflichtiger Unternehmen in
Rumadnien, die internationalen Handel zwischen Rumanien und anderen EU Mitgliedstaaten betrei-
ben, eine monatliche Intrastat-Erkldrung an dem Nationalinstitut fiir Statistik abzugeben, eingefiihrt.
Die Erklarung bezieht sich insbesondere auf das Umsatzvolumen der gehandelten Waren.

Erklarungspflichtig sind nur diejenigen Unternehmen, die einen bestimmten Schwellenwert fiir den
Umsatz der gehandelten Waren Uberschreiten. Derzeitig liegen die Schwellenwerte bei 300.000
RON fiir die innergemeinschaftliche Wareneineinfuhr und bei 900.000 RON fiir den innergemein-
schaftlichen Warenexport.

Zollrecht und Veredelungsverkehr
Allgemeines

Das rumdnische Zollgesetz unterscheidet zwischen endgiiltigen und aufschiebenden Zollverfahren.
Endgiiltige Zollverfahren sind die Ein- und Ausfuhr, aufschiebende Zollverfahren sind u.a. der Transit,
die Zolllagerung, die Veredelung von Waren und die Einfuhr von Leasinggiitern. Hier wird der zoll-
freie Import tempordr gestattet und etwaige Zahlungen von Zéllen werden suspendiert; hier verlangen
die Zollbehorden aber eine Garantie durch eine rumédnische Bank oder eine beim Zollamt hinterlegte
Sicherheit. Unter bestimmten Bedingungen kann der Importeur von der Hinterlegung einer Sicherheit
far Zolle befreit werden.

Durch das Gesetz Nr. 86/2006 wurde ein neues Zollgesetzbuch erlassen und das alte aufler Kraft ge-
setzt. Das neue Gesetzbuch enthalt klarere und ausfiihrlichere Bestimmungen, als die alte Regelung.

Es wurde eine Definition der ,ruménischen Waren” eingefiihrt. Rumédnische Waren sind Waren, die
im rumdnischen Zollgebiet hergestellt wurden und keine aus anderen Ladndern eingefiihrten Waren
enthalten (100% ruménische Bestandteile). Waren, die in Rumédnien aus tempordr eingefiihrten Mate-
rialien hergestellt werden (wie z.B. Lohnveredelung), werden nicht als rumanische Waren anerkannt.
Als rumdnische Waren gelten auch endgiiltig importierte Waren, die in Rumanien kommerziell ge-
handelt wurden.

Die Befugnisse der Zollbehérden werden klar und deutlich definiert. Ebenfalls werden die Aufgaben
und Befugnisse von Zollagenten geregelt. Diese miissen von den Zollbehérden bei Erflllung ver-
schiedener gesetzlich bestimmten Kriterien genehmigt werden. Derartige Agenten kénnen sich tber
Erleichterungen bei Zollkontrollen erfreuen.

Zollfreier Import von Maschinen und Anlagen nach Rumanien

Einige Waren oder Warenkategorien konnen, auf Grund der Bestimmungen verschiedener Abkom-
men, die Ruméanien mit verschiedenen Lander (Moldawien, Turkei, Litauen, Israel usw.) oder Lander-
gruppen (EG, AELS, CEFTA) abgeschlossen hat, in Ruménien zollverglinstigt oder —befreit eingefiihrt
werden.
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Gemdl internationaler Abkommen, welche von Ruménien ratifiziert wurden, kénnen einige Waren-
gruppen, abhangig von deren Art und Verwendungszweck, zollbegtinstigt nach Rumanien eingefiihrt
werden.

Rumaénische Ursprungswaren kénnen zollfrei in andere EU-Lander eingefiihrt werden. Importe aus
den EU-Landern kénnen zollfrei nach Rumanien eingefiihrt werden.

Hingegen fallen beim Import von Waren oder Warenkategorien aus Nicht-EU-Landern (z.B. USA,
China, Japan, Indien oder Australien) Zollgebiihren in Héhe von bis zu 30 % des Warenwertes an.
Voraussetzung ist, dass die Waren oder Warenkategorien 100 % in den Nicht-EU-Ladnder gewonnen
oder hergestellt wurden.

Die Préferenzursprungsbeweise, anhand derer die Prédferenz beim Import nach Ruménien gestattet
wird, sind im 4. Protokoll — Anlage beim Europdischen Abkommen- enthalten, das durch die Regie-
rungsverordnung Nr. 192/27.12.2001 genehmigt worden ist.

Anhand des o.e. 4. Protokolls kénnen ruménische Exporteure bei den Zollbehdrden die Erteilung von
EUR 1 Zertifikaten beantragen fiir Waren, die gemdf den im Protokoll bestimmten Kriterien gefertigt
worden sind und in andere EU-Landern exportiert werden.

Die internationalen Abkommen verstehen unter Préaferenzursprungsbeweisen die Lieferantenerklarun-
gen und die Ursprungszeugnisse (EUR 1 u.a.). Sollten die nach Rumanien eingefiihrten Waren 100 %
in der EU gewonnen oder hergestellt worden sein, so benétigt der Importeur in Rumanien keine Liefe-
rantenerkldrung.

Die spezifischen Normen fiir den Import Zoll begiinstigter oder — befreiter Waren sind der Warenliste
des Importzolltarifes Rumédniens zu entnehmen. Die Warenliste wurde gemdfs dem Internationalen
Abkommen der Warenbeschreibung, seitens Rumdnien am 14.06.1983 in Brissel unterzeichnet und
wurde Bestandteil des rumdnischen Rechtes.

GemaiR den anwendbaren Regelungen untersucht die Zollbehérde die Waren nach:

- dem Ursprungsland und
- dem Land wo die Waren einer wesentlichen Verdnderungen oder Verarbeitung unterzogen wor-
den sind.

Um die Praferenztarife anzuwenden, muss die Zollbehorde auf die Regelungen und die Verfahrens-
weise, die internationalen Abkommen entspricht, achten.

Art. 45 der Ausfiihrungsnormen zum Zollgesetz Ruminiens bestimmt u.a., dass ,die Importerkldrung
bei der Zollbehtrde samt folgender Dokumente eingereicht wird (...) ,notwendige Unterlagen fiir eine
Zollvergtinstigung oder fiir Malnahmen, die von den bestimmten Tarifen abweichen”.

Gemadl Art. 106 Buchst. a) der Ausfiihrungsnormen zum Zollgesetz Ruminiens kann die Zollbehorde,
falls Unklarheiten oder Unstimmigkeiten zwischen den Praferenz Ursprungsbeweisen und den ande-
ren Unterlagen des Antragsstellers herrscht, die Praferenz nur nach Priifung des Praferenz- Ursprungs-
beweises durch die ausstellende Behtrde gewdhren.

Gemdl Art. 106 Buchst. b) und c) kann die rumanische Zollbehorde die Priferenz gewdhren und
nachtraglich eine Kontrolle des Priferenz Ursprungsbeweises durch die ausstellende Behdrde vor-
nehmen lassen, falls formelle Unterschiede, die nicht die Ware betreffen, bestehen (d.h. es gibt for-
melle Unterschiede in den Unterlagen des Antragstellers, die sich aber nicht auf die Ware beziehen,
sondern auf die einzelnen Dokumente).
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7.1

Als Folge der o.e. Bestimmungen konnen deutsche oder EU- Ursprungsmaschinen samt Anlagen zoll-
frei nach Rumadnien eingefiihrt werden, falls fiir diese Praferenzursprungsbeweise erbracht werden
koénnen.

Diese Regelung gilt auch fiir PKW, jedoch fallen, wie auch bei manchen Maschinen und Anlagen,
Verbrauchs- und Mehrwertsteuer an. Die Verbrauchssteuer kann abhédngig vom Baujahr und Hub-
raum variieren.

Die Anlagen werden gemdll dem Prinzip Bestandteile sind ein Teil des Ganzen behandelt, falls be-
stimmte Regelungen eingehalten werden. Art. 9 des 4. Protokolls bestimmt diesbeziglich, dass Anla-
gen untrennbarer Teil der importierten oder exportierten Maschinen sind, falls diese die tbliche Aus-
ristung darstellen, im Preis enthalten sind oder nicht separat in Rechnung gestellt werden.

Nach erfolgtem Import und Gewdhrung der Zollbefreiung anhand des Priferenzursprungsbeweises
konnen die Maschinen und Anlagen in Rumanien von der rumadnischen Tochter einer deutschen Ge-
sellschaft oder von einer rumadnischen Gesellschaft als Produktionsmittel eingesetzt werden.

Der EU Beitritt Ruméniens sieht unter anderen ab dem Beitrittsdatum die Ubernahme der gemeinsa-
men Handelspolitik der EU seitens der neuen Mitgliedsstaaten vor, gleichbedeutend der Anwendung
eines einheitlichen Tarifsystems gegeniiber Dritten.

Devisenrecht
Allgemein

Das rumdnische Devisenrecht ist durch das am 08.04.2005 veréffentlichte und am 06.09.2007 neu
veroffentlichte und in Kraft getretene Reglement Nr. 4/2005 der Nationalbank Rumdiniens (,BNR”)
neu geregelt und an EU Erfordernisse angepasst worden. Erganzend wurden die Normen Nr. 3-7/2005
erlassen, welche verschiedene Bereiche des Wahrungsmarktes regeln.

Der Gegenstand der Regelungen umfasst Devisengeschifte, den Devisenmarkt, die Teilnehmer am
Devisenmarkt, die Ein- und Ausfuhr fremder Wahrung und Devisenkontrollen.

In der Anlage Nr. 1T zum Reglement werden Devisengeschifte, gebietsansdssige und gebietsfremde
Personen definiert.

Unter Devisengeschiften sind Einnahmen, Zahlungen, Verrechnungen, Uberweisungen, Kreditge-
wahrungen sowie andere Geschafte zu verstehen, die in fremder Wahrung vorgenommen und in bar,
mittels bargeldlosem Zahlungsverkehr oder dhnlichen von Banken akzeptierten Zahlungsmodalititen
durchgefiihrt werden. Man unterscheidet zwischen laufenden Devisengeschiften, die zwischen Ge-
bietsansdssigen und Gebietsfremden stattfinden, und Devisengeschdften {ber Finanzierungs- und Ka-
pitalkonten. Zu den Letztgenannten gehoren vor allem Direktinvestitionen, Darlehen und Kredite Ge-
bietsansdssiger aus dem Ausland und der Kapitaltransfer.

Der Devisenmarkt wird als ein Markt bezeichnet, auf dem Geschafte iber den Wechsel von Wahrun-
gen von den Vermittlern des Devisenmarktes durchgefiihrt werden.

Teilnehmer am Devisenmarkt sind gebietsansdssige und gebietsfremde juristische und natirliche Per-
sonen. Gebietsansdssige juristische Personen sind Staatsgesellschaften, private Handelsgesellschaften
und andere Gesellschaftsformen, ruménische Botschaften und Konsulate und in Ruminien zugelas-
sene Niederlassungen, Reprdsentanzen, Agenturen oder Biiros ausldndischer Firmen. Zu den gebiets-
ansadssigen natlrlichen Personen zdhlen rumanische Staatsbiirger sowie Ausldnder und Staatenlose
mit Wohnsitz in Rumdnien.
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Als gebietsfremde natiirliche Personen gelten ausldndische Staatsbiirger oder Staatenlose mit \WWohn-
sitz im Ausland, fremde Staatsangehdrige, die bei auslandischen Botschaften in Rumanien angestellt
sind, sowie ruménische Staatsbiirger mit Wohnsitz im Ausland.

Gebietsfremde juristische Personen im Sinne des Devisenrechts sind ausldndische Gesellschaften, die
berechtigt sind, im Ausland Tatigkeiten auszutiben, auslindische Botschaften oder Konsulate mit Sitz
in Rumdnien, sowie Niederlassungen rumanischer Unternehmen im Ausland.

Folgende Regeln sind zu beachten:

- Zwischen Gebietsansdssigen diirffen Geschafte im Bereich des Handels mit Giitern oder Dienst-
leistungen nur in nationaler Wahrung durchgefiihrt werden. Alle anderen Geschéfte zwischen
Gebietsansdssigen konnen auch in fremder Wiahrung durchgefiihrt werden, falls die Parteien es
vereinbaren.

- Ausldnder konnen in Rumanien bei rumanischen Banken Konten in RON oder Fremdwahrung
eroffnen. Ebenfalls kdnnen Ausldnder in Rumdnien Finanzaktiva frei erwerben. Finanzaktiva
sind: Cash, Wertpapiere oder andere Titel, die derartige Rechte gewdhren, Kapitalinstrumente.
Eine diesbeziigliche Genehmigung durch die Nationalbank Ruméniens ist nicht erforderlich.

- Rumdnische Gebietsansassige konnen frei Konten in RON oder fremder Wahrung eréffnen und
Finanzaktiva erwerben.

- Das Fiihren eines Devisenkontos im Ausland durch Gebietsansassige ist zulassig. Folglich kon-
nen rumanische natiirliche Personen und Gesellschaften im Ausland Konten eréffnen und un-
terhalten.

Anmeldung von Devisengeschiften

Grundsatzlich missen alle Darlehen ausldndischer natirlicher oder juristischer Personen an gebiets-
ansdssige mit einer Dauer von iiber einem Jahr bei der BNR angemeldet werden. Ebenso unterliegen
alle Finanzleasingvertriage der Anmeldepflicht bei der BNR.

Dasselbe gilt auch fiir:

= die Zahlung eines Kaufpreises oder Honorars in Raten aufgrund von

=  Ratenzahlungsvereinbarungen sowie

= die Zahlung nach Ablauf einer bestimmten Frist (z.B. Stundung), oder vollstandiger Erbringung

= der Dienstleistung oder Fertigstellung eines Werkes (z.B. Bauwerk wird in Bauabschnitten be-
zahlt).

Gebietsfremde Investoren kénnen, wie schon friiher, ohne Genehmigung der BNR frei ins Ausland
transferieren: Dividenden, Einnahmen aus dem Verkauf von Geschéftsanteilen oder Aktien, Liquidati-
onserlse und Einnahmen aus Entschddigung infolge Enteignung.

Nationale Wahrung Ruméniens

Seit dem 01.07.2005 wurden die neuen Lei (RON) eingefiihrt. 10.000 alte Lei wurden fiir einen neu-
en Leu gewechselt. 1 Leu ist in 100 Bani eingeteilt. Die alten Banknoten und Miinzen durften bis zum
31.12.2006 im Umlauf bleiben. Der Umtausch in neue Banknoten und Minzen wird bis zum
31.12.2009 bei der Nationalbank Rumaniens moglich sein.

Privatisierungsgesetz

Das Gesetz Nr. 137/2002 Uber die Beschleunigung der Privatisierung wurde durch zahlreiche
Rechtsnormen abgeédndert und ergidnzt. Bis heute wurden in Ruménien ca. 95 % der ruminischen
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Staatsbetriebe, und ein Teil der 6ffentlichen Versorgungsdienste, privatisiert. Die Weltbank sowie der
Internationale Wahrungsfonds drangen auf rasche Privatisierung, insbesondere im Bereich der offent-
lichen Versorgungsdienste. Das Privatisierungsgesetz ist nun auf alle Gesellschaften im Staatsbesitz
anwendbar, auch auf die so genannten Regii Autonome, d.h. unabhingige &ffentliche Betriebe, die
nicht in der Rechtsform einer Aktiengesellschaft (S.A.) gefiihrt werden. Da die meisten Staatsbetriebe
Aktiengesellschaften mit einem Aktiondr (dem Staat) sind, kommt in erster Linie eine Beteiligung an
oder Ubernahme der staatlichen Aktiengesellschaften in Frage durch Aktienkauf von der Ruméni-
schen Treuhandgesellschaft AVAS. Denkbar ist auch der Bezug neuer Aktien eines Staatsunterneh-
mens durch Investoren, die gegen Sacheinlagen oder Bargeld neue Aktien am Staatsunternehmen be-
ziehen. Altaktiondre haben innerhalb einer Frist von 30 Tagen ein Bezugsrecht auf neu ausgegebene
Aktien. Soweit Altaktiondre von ihrem Bezugsrecht keinen Gebrauch machen, kénnen alle nicht be-
zogenen Aktien von dem neuen Investor allein iibernommen werden.

Durch die Eilverordnung der Regierung Nr. 26/2005 wurden die Regelungen tiber die Moglichkeit ei-
nes volligen Erlasses von Steuerschulden und Abgaben oder einer Stundung von Staatsschulden abge-
schafft. Ab Inkrafttreten dieser Eilverordnung konnen bei Privatisierung keine Steuerschulden erlassen
oder gestundet werden.

Das Gesetz erlaubt den Verkauf der Aktien zu einem symbolischen Preis von 1 €.

Zustandige Behorde fir die Verhandlungen und den Abschluss des entsprechenden Vertrages ist
grundsétzlich die AVAS, in Sonderfdllen ein Ministerium oder die jeweils fiir das betreffende Unter-
nehmen zustindige Behorde. Diese muss die Privatisierung bzw. den Aktienverkauf durch Veroffent-
lichung mit einer Frist von 30 bis maximal 180 Tagen bekannt machen. Die Mdglichkeit des Erwerbs
zu einem symbolischen Preis von 1 €, wie in Deutschland Anfang der 90-er Jahre auch iblich, soll in
Rumanien vor allem dann Anwendung finden, wenn in gewissem Rahmen Arbeitsplatzgarantien fiir
die zu privatisierenden Unternehmen geschaffen werden kénnen. Auch ist die Ausgliederung und der
Verkauf von Aktiva, die mit dem Hauptgegenstand der Gesellschaft nichts zu tun haben, rechtlich zu-
lassig.

Obwohl der Verkauf der Aktien zu einem symbolischen Preis von 1 € ausdriicklich vom Gesetz be-
stimmt ist, wird diese Moglichkeit in der Praxis nur sehr selten angewendet. Moglich ist auch, dass
Kdufern von Staatsunternehmen staatliche Garantien oder Schadensersatz oder Freistellung gewdhrt
werden koénnen fir etwaige Verpflichtungen bzw. Altlasten der zu privatisierenden Gesellschaft, wel-
che zum Zeitpunkt der Privatisierung dem Kaufer nicht bekannt waren. Neben Altlasten gehdren dazu
auch Restitutionsanspriiche ehemaliger rumédnischer Grundbesitzer. Da in den meisten Gebieten Ru-
maniens historisch keine Grundbiicher gefiihrt wurden, kann aufSerhalb des Banat, der Bukowina und
Siebenbiirgern mangels Grundbucheinsicht derzeit nicht rechtsverbindlich festgestellt werden, ob ein
Staatsunternehmen, das ein Kédufer erwirbt, moglicherweise zu einem spéteren Zeitpunkt auf Riick-
Ubereignung ehemals enteigneter Grundstiicke von Dritten in Anspruch genommen werden kann.
Diese nicht unerhebliche Unsicherheit in der Vergangenheit wird durch die Bestimmungen des neuen
Privatisierungsgesetzes ausgerdumt. Gleiches gilt fiir die erheblichen Altlasten-Risiken bei Industrie-
Grundstlicken. Deshalb ist bei allen Unternehmenskdufen im Privatisierungsverfahren (trotz der o.a.
Staatsgarantien) eine umfassende Unternehmenspriifung (due diligence) durch Experten des Kaufers
(Wirtschaftspriifer, Rechtsanwdlte, Umweltschutzfachleute) unerldsslich. Diese Priifung sollte nicht
nur die Bilanzen der letzten Jahre und mdgliche Staatsverbindlichkeiten betreffen, sondern auch die
Satzung der Gesellschaft mit allen Anderungen seit der Griindung, Grundbucheinsicht, Arbeitsrechts-
verhdltnisse sowie wesentliche Vertrdge der Gesellschaft und etwaige Umweltschutzprobleme bzw.
Risiken abdecken. Infolge vielfdltiger Bodenverschmutzungen sollte auch erwogen werden ggf. Pro-
bebohrungen durchzufiihren.

Wegen der noch hohen Anzahl staatlicher Unternehmen soll die Beschleunigung der Privatisierung
durch die Herbeiziehung so genannter Privatisierungsagenten, wie Investmentbanken, Wirtschaftspri-
fungsgesellschaften und Anwaltskanzleien, durchgefiihrt werden.

Investoren, welche die in den Privatisierungsvertragen getroffenen Vereinbarungen nicht einhalten,
konnen mit Bugeldern bestraft werden. Ebenfalls kann in solchen Féllen der Privatisierungsvertrag
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vom Staat einseitig gekiindigt und die Privatisierung riickgangig gemacht werden. In diesem Fall kann
der Staat das Unternehmen dann an einen anderen Investor verkaufen. Dies gilt z.B. flir den Fall, dass
ein Investor Investitionen im Umweltschutz vertraglich zugesagt hat, diese aber nicht durchfiihrt.

Besondere Verwaltung der zu privatisierenden Betriebe

Die am 18.12.2002 verdffentlichte Eilverordnung Nr. 208/2002 ergdnzt das Gesetz Nr. 137/2002 und
bestimmt neben der ,besonderen Verwaltung” auch das ,Verfahren der finanziellen Uberwachung“
der zu privatisierenden Gesellschaften. Wihrend der finanziellen Uberwachung miissen die Gesell-
schaften einen genauen Plan aller zu leistenden Zahlungen erstellen und einhalten. Alle Klagen gegen
die Gesellschaft unter finanzieller Uberwachung werden bis zur Beendigung der Privatisierung sus-
pendiert, jedoch nicht linger als 6 Monate.

Ebenfalls enthdlt diese Eilverordnung kldrende und ergidnzende Bestimmungen (iber die Anwendung
der vom Privatisierungsgesetz Nr. 137/2002 bestimmten Befreiung von Schulden gegeniiber dem
Staatshaushalt und Umwandlung der Verbindlichkeiten gegeniiber dem Staat in Aktien.

Durch die am 31.01.2004 veroffentlichte und am 03.02.2004 in Kraft getretene Regierungsverord-
nung Nr. 36/2004 sowie durch das am 26.05.2004 veroffentlichte Gesetz Nr. 191/2004 wurden eini-
ge Bestimmungen des Gesetzes Nr. 137/2002 abgedndert bzw. erginzt. Die wichtigsten Erneuerun-
gen sind:

= es wird ausdriicklich bestimmt, dass das Privatisierungsgesetz auf alle staatlichen Gesellschaften
anwendbar ist, auch auf o6ffentliche Betriebsgesellschaften - die s.g. Regii Autonome — und auf
Tochtergesellschaften der staatlichen Unternehmen.

= die Rolle des Staates bei der Privatisierung von Unternehmen von nationalem Interesse, wie z.B.
Gesellschaften aus dem Bereich der Versorgungen wird gestdrkt. Der Staat genehmigt durch die
Privatisierungsstrategie sowohl das Privatisierungsmandat fiir die betreffende Institution, die die
Privatisierung durchfiihrt, als auch die wichtigsten Bedingungen des Privatisierungsvertrages und
die Bedingungen fiir die Kapitalerhdhung derartiger Gesellschaften.

= Die Regierung kann den Mitarbeitern der zu privatisierenden Gesellschaft, deren Geschaftsfiih-
rern/Verwaltungsrdten und den Rentnern, die zuletzt bei der betreffenden Gesellschaft angestellt
waren, das Recht gewdhren, Aktien zum selben Preis, zu dem diese innerhalb des Privatisie-
rungsverfahrens verkauft werden, zu kaufen.

Konzessionsvertrage und offentliche Auftragsvergabe
Konzessionierung von Giitern die im 6ffentlichen Eigentum sind

Die Konzessionierung von Giitern, die sich im offentlichen Eigentum befinden, erfolgt aufgrund der
Eilverordnung der Regierung Nr. 54/2006.

Konzessionsvertrdge werden lberwiegend fiir Industriegeldnde der lokalen Behorden abgeschlossen,
falls diese nicht verkauft werden kénnen, da sie sich im 6ffentlichen Eigentum der Kommunen befin-
den.

Konzessionsvertrage konnen fiir eine Dauer von bis zu 49 Jahren abgeschlossen werden; sie kénnen
aber um die Halfte der urspriinglichen Vertragsdauer, also um weitere 24,5 Jahre verldngert werden,
d.h. insgesamt eine Laufzeit von 73,5 Jahren haben.

Grundsatzlich werden Konzessionsvertrdge als Folge einer dffentlichen Ausschreibung abgeschlos-
sen. Wenn im Rahmen des Ausschreibungsverfahrens nicht mindestens 3 Angebote eingereicht wur-
den, muss die Ausschreibung wiederholt werden. Falls nach wiederholter Ausschreibung noch immer
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keine 3 Angebote eingereicht wurden, kann die 6ffentliche Behorde das Verfahren der direkten Ver-
handlung anwenden.

Vergabe von offentlichen Auftragen und Konzessionsvergabe von offentlichen Arbeiten und Dienst-
leistungen

Da Rumdnien enorme Fordermittel von der EU erhdlt, ist die Vergabe oOffentlicher Auftrige von zu-
nehmender Bedeutung. Rechtsgrundlage fiir die Vergabe 6ffentlicher Auftrdge an private Unterneh-
mer ist die Eilverordnung Nr. 34/2006.

Durch die am 12.03.2009 veréffentlichte Eilverordnung Nr. 19/2009 sowie durch die am 02.07.2010
veroffentlichte Eilverordnung Nr. 76/2010 wurden eine Reihe von Anderungen zur Eilverordnung Nr.
34/2006 vorgenommen. Die wichtigsten Anderungen sind:

- Vergabebehdérden kénnen Produkte und Dienstleistungen mit einem Wert von bis zu 15.000 Eu-
ro frei erwerben, ohne 6ffentliche Ausschreibung.

- Bauauftrdge unter 1.000.000 Euro, Erwerb von Dienstleistungen unter 125.000 Euro und Erwerb
von Produkten mit einem Gesamtwert unter 100.000 Euro kénnen ohne Ausschreibung erfolgen.
Dabei ist die Vergabebehorde verpflichtet mehrere Angebote einzuholen und den Auftrag dem
Anbieter mit dem besten Angebot zu vergeben.

- Es wurde eine Frist fur die Erteilung des Zuschlags bestimmt. Zuschlage miissen binnen 20 Tage
ab Offnen der Angebote erteilt werden. Diese Frist kann nur in begriindeten Fallen von der Ver-
gabebehorde um maximal 20 Tage verldngert werden.

- Weiterhin enthalten die beiden Eilverordnungen zahlreiche Anderungen hinsichtlich Teilneh-
mergarantien (bis zu 2% des Auftragswertes), elektronische Ausschreibungen, Zusatzauftragen,
Anfechtung der offentlichen Ausschreibungen, die insbesondere die Beschleunigung aller Ver-
fahren bezwecken.

Die Vergabe offentlicher Auftrage und der Abschluss von Konzessionsvertragen fiir 6ffentliche Arbei-
ten oder Dienstleistungen erfolgt nach einem der folgenden Verfahren: offene oder eingeschrankte
Ausschreibung, Gesprdche mit Anbietern, direkte Verhandlung oder Einholung von Angeboten.

Folgende Auftrage konnen frei vergeben werden:

- Auftrdge, deren Wert maximal 15.000 Euro betragt,

- Auftrdge, die aus verschiedenen Griinden geheim sind,

- Auftrdge im Bereich der nationalen Sicherheit und

- Auftrdge, die gemdl internationalen Abkommen vergeben werden.

Vergabebehorden sind staatliche zentrale oder lokale Behorden, Institutionen, die von Staat finanziert
oder gefiihrt werden und andere 6ffentliche Unternehmen.

Die Ausschreibungen werden verdffentlicht im Teil VI des wochentlich erscheinenden rumanischen
Amtsblatts (,Monitorul Oficial“). Bei allen Ausschreibungen geniellen ausldndische Teilnehmer glei-
che Rechte und Chancen wie rumadnische Bewerber. Mafsgeblich fiir die Auftragsvergabe sind in der
Regel wirtschaftliche Kriterien: der Preis und/oder die Qualitdt sowie Technik. Alle Ausschreibungen
missen vollig transparent ablaufen, d.h. jedem Teilnehmer stehen alle Informationen zur Ausschrei-
bung zur Verfiigung. Die Daten der Teilnehmer an einer Ausschreibung werden geschiitzt. Es gibt
verschiedene Verfahren der Auftragsvergabe.

Das Verfahren der ,Offenen Ausschreibung” wird durch die Veroffentlichung einer Anzeige im
Amtsblatt und Internet eingeleitet. Flir Auftrdge Gber 125.000 Euro muss die Anzeige auch im Amts-
blatt der EU verdffentlicht werden. Binnen der in der Anzeige bestimmten Frist konnen Interessenten
alle Unterlagen von der Vergabebehérde erhalten. Ein so genanntes Tender Book (Pflichtenheft) be-
schreibt das Verfahren der Ausschreibung (z.B. Auktion oder Abgabe von Angeboten im verschlosse-
nen Umschlag), den Gegenstand der Ausschreibung, regelt wesentliche Bedingungen wie den Aus-
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gangspreis, die Bedingungen fiir die Abgabe hoherer Gebote, Umweltbedingungen und Stellung einer
Bankgarantie. Des weiteren erhalten die Teilnehmer der Ausschreibung so genannte Anweisungen, in
denen Ort und Zeit der Ausschreibung, Kaufpreis fiir das Pflichtenheft, die Teilnahmegebihr der Aus-
schreibung, der Ausgangspreis und die einzureichenden Dokumente der bietenden Gesellschaft fest-
gelegt sind (Satzung, Handelsregister, Zertifikat, Finanzzertifikat, Steuerzertifikat, Bescheinigung, dass
der Bieter keine Verbindlichkeiten gegeniiber dem Staat hat).Alle Angebote missen bis zum in der
Anzeige bestimmten Datum eingereicht werden. Die offene Ausschreibung endet mit dem Zuschlag
an einen der Bieter.

Die ,Beschrankte Ausschreibung” besteht aus 2 Stufen: Vorauswahl einiger Bieter aufgrund verschie-
dener Kriterien (z.B. Grofke und Umsatz des Bieters, Erfahrungen in Ruménien etc.) sowie der Abgabe
von Angeboten durch mindestens 2 ausgewdhlte Bieter.

Das Verfahren der ,Besprechungen mit den Anbietern” wird angewendet, wenn die Vergabebehorde
den Umfang, die technischen Angaben oder andere wichtigen Elemente des Auftrages nicht ermitteln
kann. Die Besprechungen bezwecken die Klarung des eigentlichen Auftrages und die Ermittlung der
besten Losung fiir ein bestimmtes Projekt. Nach den Besprechungen mit den Anbietern und Klarung
des Auftrages werden die Angebote eingereicht und der Zuschlag erteilt.

Das Verfahren der , direkten Verhandlungen” wird u.a. angewendet, wenn:

- als Folge der anderen Verfahren kein Zuschlag erteilt werden konnte,

- aus technischen oder urheberrechtlichen Griinden der Auftrag nur von einer einzigen Person
durchgefiihrt werden kann oder

- ein schon vergebener Auftrag ergianzt werden soll, z.B. wenn zusétzliche Leistungen erforderlich
sind.

Ausgeschlossen von der Teilnahme an Ausschreibungen sind Bieter, die insolvent sind, Verbindlich-
keiten gegeniiber dem Staat haben, falsche Informationen im Rahmen der Ausschreibung gegeben
haben oder einen offentlichen Vertrag verletzt oder gravierende professionelle Fehler begangen ha-
ben.

Die Verordnung enthdlt zahlreiche Bestimmungen fiir die Beseitigung der Korruption. In diesem Sinne
wurde das Recht des Auftrags- oder Konzessionsgebers Qualifikations- und Auswahlkriterien zu
bestimmen erheblich eingeschrankt. ,Mafgeschneiderte” Ausschreibungen sind gemds den neuen
Bestimmungen nicht mehr moglich. Ebenfalls enthilt die neue Eilverordnung strenge Bestimmungen
tiber Interessenkonflikte.

Steuerrecht
Einleitung

Das Steuergesetzbuch wurde durch das Gesetz Nr. 343 /2006, aufgrund dessenwesentliche EU-
Normen umgesetzt wurden, grundlegend geindert. Diese Anderungen sind am 1. Januar 2007 in
Kraft getreten. So gilt nach dem Gesetz fiir die Besteuerung von Dividenden einer rumanischen Ge-
sellschaft auch die in der EU praktizierte Regelung der Mutter-Tochter-Richtlinie. Der Zweck dieser
Richtlinie ist es, die Doppelbesteuerung von Dividenden zwischen Mutter- und Tochtergesellschaft zu
eliminieren. Somit unterliegen Dividenden von einer rumédnischen juristischen Person (z.B. SRL oder
SA) an eine EU-Muttergesellschaft in der Rechtsform einer Kapitalgesellschaft (z.B. GmbH oder AG)
nicht mehr der ruméanischen Quellensteuer, sofern die empfangende Gesellschaft im EU-Ausland seit
mehr als zwei Jahren mindestens 15 % (ab 2009: 10 %) der Geschéftsanteile oder Aktien an der ru-
manischen Gesellschaft hdlt. Unter den gleichen Bedingungen werden die von einem rumadnischen
Unternehmen an die rumanische Muttergesellschaft gezahlten Dividenden von der Dividendensteuer
befreit.
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Das Steuergesetzbuch enthdlt alle Bestimmungen lber die Gewinnsteuer fiir Unternehmen, Einkom-
mensteuer, Lohnsteuer, die Besteuerung von Mikro-Unternehmen, die Besteuerung nicht ansdssiger
Personen und Reprdsentanzen, Mehrwertsteuer, Verbrauchssteuern (z.B. auf Alkohol) und 6rtliche
Steuern. Es gilt ein einheitlicher Besteuerungssatz von 16 % fiir fast alle Arten von Steuern (,flat
tax“).

Das Steuergesetzbuch schreibt ausdriicklich vor, dass es nur durch ein Gesetz gedndert werden kann
und nicht durch Regierungsbeschluss oder Dekret. Weiterhin diirfen Anderungen erst in Kraft treten
mit dem 01. Januar des folgenden Jahres und sollten grundsatzlich wenigstens 6 Monate vor dem Jah-
resende verabschiedet und verdffentlicht werden. Fiir alle Steuern ist das Steuerjahr das Kalenderjahr.

10.2 Mehrwertsteuer

Durch das Gesetz Nr. 343/2006 wurden weitere Anpassungen vorgenommen, um mit dem gemein-
samen EU-Mehrwertsteuersystem konform zu sein, insbesondere den innergemeinschaftlichen Wa-
ren- und Dienstleistungsverkehr betreffend. So ist die Lieferung von Waren aus einem EU-Staat an
Abnehmer in Rumadnien als innergemeinschaftliche Lieferung steuerbefreit, sofern der Abnehmer Gber
eine Umsatzsteueridentifikationsnummer (USt-ID-Nr.) verfligt. Hinzuweisen ist auf die Eilverordnun-
gen Nr. 54, 58 und 59/2010, durch welche unter anderem der Mehrwertsteuersatz von 19% auf 24%
erhoht wurde.

Neben dem Normalsteuersatz von 24 % Mehrwertsteuer gilt ein ermafigter Steuersatz von 9 % fir
u.a. Hotellbernachtungen, Biicher, Zeitungen und Zeitschriften, Eintrittsgebiihren fiir Museen, Zoos,
biologische Garten, Messen und Ausstellungen sowie fiir gewisse Arzneimittel als auch orthopadische
Produkte und Zahnprothesen.

Unternehmen, die im Vorjahr einen Umsatz von umgerechnet nicht mehr als 100.000 00 EUR hatten,
dirfen Mehrwertsteuererkldrungen vierteljdhrlich einreichen, sofern sie dies bis spatestens zum 25.
Januar eines Jahres beantragt haben. Andere Unternehmen missen monatlich die Mehrwertsteuer er-
kldren und bezahlen, und zwar am 25. Tag des Monats jeweils fiir den vorhergehenden Monat.

Unternehmen mit einem Umsatz von weniger als umgerechnet 35.000,00 EUR sind von der Mehr-
wertsteuer befreit und haben kein Recht auf Vorsteuerabzug, diirfen aber einen Antrag stellen, mehr-
wertsteuerpflichtig und auch vorsteuerabzugsberechtigt zu sein.

Mehrwertsteuer Erstattungen konnen beantragt werden mit Abgabe der monatlichen Umsatzsteuer-
erkldrung. Erstattet werden Betrdge nur (ber RON 5.000 (umgerechnet ca. EUR 1.400,--). Betrdge un-
ter RON 5.000 kénnen nur vorgetragen oder verrechnet werden mit anderen Steuerschulden wie zum
Beispiel Lohnsteuern, Sozialabgaben, Einkommensteuern etc. Die ruméanischen Finanzbehorden sind
verpflichtet, Mehrwertsteuern innerhalb von 45 Tagen ab Antragstellung an die Antragsteller zuriick-
zuzahlen. Bei verspateter Riickzahlung kann der Antragsteller 0,1 % Verzugszinsen pro Tag fordern.

Seit 1. Januar 2007 konnen Unternehmer aus anderen EU-Lindern bestimmte Vorsteuerbetrige er-
stattet bekommen. Voraussetzung dafiir ist, dass alle Originalbelege gesammelt und mit dem Antrag
auf Vorsteuererstattung beim Finanzamt eingereicht werden. Dies gilt auch fiir Steuerzahler aus
nicht EU-Landern, soweit es entsprechende Abkommen mit Rumanien dariiber gibt (Reziprozitat).

Von der Mehrwertsteuer befreit sind u.a. folgende wirtschaftliche Aktivitéten:

= Soziale und medizinische Einrichtungen;

=  Bildungs- und Forschungsinstitutionen;

. Produktion von Fernseh- und Radioprogrammen und —Filmen (mit Ausnahme der Werbung);

= landwirtschaftliche Tatigkeiten der natiirlichen Personen;

= Export von Gitern und diesbeziigliche Transporte;

= Internationale Transporte von Giitern mit rumédnischen Flugzeugen und Schiffen, welche im Auf-
trag einer ausldndischen natiirlichen oder juristischen Person getdtigt werden.

RUMANIEN LEITFADEN JULI 2010 21



SCHINDHELM & ASOCIATII S.C.A.

10.3 Verbrauchssteuern

Verbrauchssteuern fallen an beim Import und der Herstellung von einer Reihe von Produkten. So
werden auf alkoholische Getrdnke, Tabak und Tabakprodukte, Kaffeebohnen und Kaffeeprodukte so-
wie Erdgas und Erdolprodukte Verbrauchssteuern in Euro erhoben. Auch fiir einige Luxusgter inklu-
sive PKW, Juwelen usw. sind Verbrauchssteuern zu entrichten.

10.4 Kommunale Abgaben

Kommunale Abgaben und Steuern sind von Privatpersonen und Unternehmen auf Grundstiicke, Ge-
bdude, Kraftfahrzeuge und Boote, Veranstaltungen von Sport- und dhnlichen Ereignissen sowie fiir
Hoteliibernachtungen zu entrichten.

10.5 Gewinnsteuer und Besteuerung von Mikrounternehmen

Die Gewinnsteuer entspricht der deutschen Korperschaftssteuer. Sie betrdgt in der Regel 16%. Aus-
genommen von der 16 % Besteuerung sind VerduBerungsgewinne von Immobilien. Diese werden je
nach Hohe und danach, ob die Immobilie mehr oder weniger als 3 Jahre im Eigentum des Verkaufers
stand, mit einem Prozentsatz zwischen 2 % und 5 % besteuert.

Niedrigbesteuerung fiir Mikrounternehmen

Als Mikrounternehmen werden Unternehmen angesehen, die am 31. Dezember eines Kalenderjahres
folgende Bedingungen erfiillten:

=  sie haben mindestens 1 und hochstens 9 Angestellte,
= ihr Jahresumsatz (ibersteigt nicht EUR 100.000,00 und
= weniger als die Hilfte des Umsatzes stammt aus Beratungs- oder Managementtatigkeit.

Ein Mikrounternehmen zahlt keine Gewinnsteuer von 16 % sondern auf den Umsatz in 2007 ledig-
lich 2 % Steuer vom Umsatz, in 2008 2,5 % und in 2009 3%. Nachteilig ist, dass auch bei Verlusten
die Umsatzsteuer zu zahlen ist.

Falls in einem Kalenderjahr ein Mikrounternehmen einen Umsatz von mehr als 100.000,-- EUR er-
zielt, wird es automatisch gewinnsteuerpflichtig mit 16 % seit dem Quartalsbeginn, in dem die
Schwelle von 100.000,-- EUR iiberschritten wurde. Die Steuer ist vierteljdhrlich zahlbar. Mikrounter-
nehmen miissen die Bilanz und G u V bis Ende Februar des Folgejahres beim Finanzamt einreichen.

Pauschalsteuer/Mindeststeuer

Durch die am 14.04.2009 verdffentlichte Eilverordnung der Regierung Nr. 34/2009 wurden im Rah-
men der Malnahmen gegen die wirtschaftliche Krise u.a. folgende Anderungen zum Steuergesetz-
buch bestimmt:

=  Fir Tatigkeiten aus Nachtclubs, Discos, Casinos und Sportwetten wird Gewinnsteuer von 16%
gezahlt, mindestens jedoch 5% des Umsatzes.

= Es wurden fiir alle Gesellschaften Mindeststeuer bestimmt. Diese betragen zwischen 2.200 RON
(fur einen Umsatz unter 52.000 RON) und 43.000 RON (fir einen Umsatz hoher als
129.000.000 RON). D.h., es wird weiterhin Gewinnsteuer in Héhe von 16% geschuldet. Falls
das Unternehmen jedoch Verluste erzielt, oder die berechnete Gewinnsteuer niedriger als die
gesetzlich bestimmte Mindeststeuer ist, muss die betreffende Mindeststeuer gezahlt werden.

= Weiterhin wurden eine Reihe von Einschrankungen des absetzbaren Aufwands, insbesondere der
Treibstoff-Auslagen eingefiihrt.
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10.6 Einkommensteuer

Einkinfte natlrlicher Personen werden ebenfalls mit dem einheitlichen Steuersatz von 16 % besteu-
ert. Folgende Einkiinfte werden besteuert:
Einkiinfte aus selbstandiger Arbeit

Unabhdngige Tatigkeiten in diesem Sinne sind Tatigkeiten von Handlern und Freiberuflern (Rechts-
anwidlten, Notaren, Wirtschaftspriifern, Steuerberatern, Arzten, Architekten, usw.).

Das steuerbare Einkommen wird als Differenz zwischen Einnahmen und diesbeziiglichen Ausgaben
definiert. Die Eilverordnung bestimmt im Detail die Abzugsfahigkeit verschiedener Ausgaben.

Ebenfalls bestimmt das Gesetz verschiedene personliche abzugsfahige Pauschalbetrdge wie folgt:

- Fir monatliche Einkommen bis zu 1.000 RON - abzugsfdhige Pauschalbetrdge zwischen 250
und 650 RON.

- Fir monatliche Einkommen zwischen 1.000 und 3.000 RON werden die abzugsfahigen Pau-
schalbetrdge durch Beschluss des Finanzministers bestimmt.

- Fir monatliche Einkommen Gber 3.000 RON gibt es keine abzugsfahigen Pauschalbetrdge.

Die o.a. Pauschalbetrdge werden auch im Falle der Besteuerung der Lohne berechnet.

Die Einkiinfte aus Patent- und Urheberrechten werden nach Abzug eines Satzes von 20 % (vorher,
40 %) als abzugsfahige Ausgaben besteuert. Fiir Einnahmen aus monumentalen Kunstwerken betrdgt
dieser Satz 25 % (vorher 50 %).

Fir folgende Einkiinfte fallen 10 % Quellensteuer an, welche dem Finanzministerium als Vorsteuer
gezahlt werden missen:

- Einkinfte aus Patent- und Urheberrechten

- Einkiinfte aus Verkauf von Giitern in Kommission

- Einkinfte aus Vermittlungsgeschaften, Provisionen, oder dhnliche Einkiinfte
- Einkinfte aus der Wirtschaftspriifer- und Steuerberatertatigkeit.

Einkiinfte aus unselbstiandiger Arbeit

Die Lohne werden ebenfalls mit einem Pauschalsatz von 16 % besteuert, nach Abzug der o.a. Pau-
schalbetrédge, der Beitrdge/Sozialabgaben, und des Gewerkschaftsbeitrages.

Durch die Eilverordnung 58/2010 werden Kriterien fiir die Definition einer Tétigkeit als ,unselbst-
standig” beschrieben. Ein Kriterium ist z.B., dass der Empfanger des Einkommens der Geschdftsfiih-
rung des Zahlenden untergeordnet ist und in dessen Arbeitsablauf integriert ist.

Es werden nicht nur Léhne, sondern auch verschiedene andere dhnliche Einkommen besteuert, wie
z.B.: Verglitung der Verwaltungsrite und andere derartige Vergiitungen. Die Verordnung bestimmt im
Detail die verschiedenen Einkommen und deren Bedingungen.

Besteuerung anderer Einkommen

- Einkommen aus Vermietung von Giitern werden ebenfalls mit 16 % besteuert, nach Abzug eines
Pauschalsatzes von 25 % als abzugsfahige Ausgaben.

- Renten iiber 900 RON pro Monat werden mit dem einheitlichen Steuersatz von 16 % besteuert.

- Pramien tber 800 RON werden mit dem einheitlichen Steuersatz von 16 % besteuert.

- Einkommen aus Dividenden werden mit 16 % besteuert.

- Einkommen aus Zinsen werden mit 16 % besteuert.

- Einkommen aus Liquidation oder Aufl6sung einer juristischen Person werden mit 16 % besteuert
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- Einkommen aus Gliicksspielen, wie z.B. Casinos, werden mit 25 % des Umsatzes besteuert.

Einkommen aus dem Verkauf von Aktien oder Geschdftsanteilen werden mit 16% besteuert. Der
Steuersatz wird grundsatzlich auf die Differenz zwischen dem Preis und dem Nennwert der verkauf-
ten Geschiftsanteile/Aktien berechnet. Die Steuer wird als Quellensteuer vom Kaufer an das zustan-
dige Finanzamt abgefiihrt und muss dementsprechend von dem Kaufpreis abgezogen werden. Der
Kauf der Geschaftsanteile/Aktien kann im Handelsregister nur nach Vorlage des Nachweises der Zah-
lung der Steuer vom K&ufer eingetragen werden.

Durch die Eilverordnung Nr. 127/2008 wurde bestimmt, dass im Jahr 2009, Gewinne auslandischer
Gesellschaften, die aus dem Borsenhandel in Ruménien mit Aktien/Wertpapieren von ruménischen
Gesellschaften erzielt werden, steuerfrei sind. Diese Steuererleichterung war jedoch auf das Jahr
2009 beschrankt und wurde nicht verlingert. Ab dem Jahr 2010 sind daher alle Gewinne aus dem
Borsenhandel wieder mit 16% zu versteuern.

Ebenfalls wurden durch die am 04.12.2008 verdffentlichte Eilverordnung Nr. 200/2008 eine Reihe
von steuerlichen Erleichterungen gewihrt. U.a. wurden die Zinsen aus Bankeinlagen oder anderen
Sparinstrumenten ab dem 01.01.2009 fiir steuerfrei erklart. Ebenfalls wurde die Mehrwertsteuer fiir
den Verkauf von Wohnungen auf 5% reduziert. Weiterhin wurden die Dividenden, die zum Erhalt
von Arbeitsplitzen reinvestiert werden fiir steuerfrei erklart. Auch diese Steuererleichterungen sind
im Wesentlichen wieder gestrichen worden.

Allerdings ist dabei zu differenzieren. Ab dem 1. Juli 2010 sind u. a. Zinsen aus Bankeinlagen oder
anderen Spareinnahmen zu versteuern. Betreffend der Reduzierung der Mehrwertsteuer fiir den
Verkauf von Wohnungen ist festzuhalten, dass sich diese Regelung auf Wohnungen bezieht die max.
380.000,00 RON kosten. Wenn der Kaufpreis diese Summe iiberschreitet ist die ganz normale (in-
zwischen) 24% Mehrwertsteuer zu zahlen.

Die Regelung betreffend der Nichtbesteuerung von Dividenden, die zum Erhalt von Arbeitsplitzen
reinvestiert wurden, ist nach bisheriger Kenntnis formell noch nicht aufgehoben. Hier sollte bei ent-
sprechenden Uberlegungen jedoch zwingend die aktuelle Rechtslage erfragt werden.

Absetzbarer Aufwand

Es konnen nur Ausgaben steuerlich beriicksichtigt werden, die mit dem Ziel der Gewinnerzielung
gemacht worden sind und grundsétzlich auch dem Geschiftszweck entsprechen. Absetzbar ist Auf-
wand fir Werbung, Forschung und Entwicklung, Arbeitsschutz, Versicherungen und Schulungen,
Marketing, Marktforschung, Entwicklung neuer und existierender Markte, Messen und Ausstellungen,
unter der Bedingung, dass der Steuerzahler im laufenden Jahr oder zuvor einen Profit gemacht hat.
Auch Reise- und Hotelkosten in Rumdnien und auBerhalb des Landes von Mitarbeitern und Ge-
schaftsfiihrern kénnen abgezogen werden. Aufwand fiir Management, Informationssysteme und Qua-
lititsmanagement ist ebenfalls absetzbar.

Ab 1. Januar 2007 konnen auch gerichtlich festgestellte Verluste in Insolvenzverfahren abgesetzt
werden.

Begrenzte Steuerabzugsfihigkeit

Die Absetzbarkeit von Zinsen und Wahrungsverlusten ist beschrankt. So konnen Zinsen auf Darlehen
in auslandischer Wahrung, die nicht von rumanischen oder ausldndischen Banken, Leasinggesell-
schaften oder anderen autorisierten Finanzinstitutionen gewdhrt wurden, nur bis zu einem Zinssatz
von 6 % p.a. in auslindischer Wahrung abgesetzt werden. Ein Zinssatz, der 6 % uberschreitet, ist
nicht mehr absetzbar. Dies gilt vor allem fiir Darlehen von auslandischen Muttergesellschaften an die
rumanische Tochtergesellschaft. Zinsen auf Darlehen in RON sind absetzbar bis zur von der Ruméni-
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10.9

schen Nationalbank festgesetzten Zins-Referenzrate, die periodisch festgelegt wird und inflationsab-
hangig ist.

Diese Beschrdankung der Abzugsfahigkeit von Zinsen gilt nicht fiir Zinsen auf Darlehen von internati-
onalen Entwicklungshilfebanken wie z.B. der Osteuropabank, der DEG, der IFC oder dem IWF.

Es gelten die Regeln zur Uberschuldung von Gesellschaften (sog. ,thin capitalisation rules”), wonach
finanzieller Aufwand wie Zinsen und Wechselkursverluste, abziiglich der Zinseinkiinfte und Wech-
selkursgewinne, voll absetzbar ist, sofern der durchschnittliche Verschuldungsgrad zum Eigenkapital
zu Beginn und Ende des Jahres nicht grofRer als 3:1 ist. Der Verschuldungsgrad ergibt sich aus dem
Verhdltnis von langfristigem Fremdkapital zu Eigenkapital. Als langfristig werden Darlehen mit einer
Vertragsdauer von Uber einem Jahr angesehen.

So genannte ,Protokollausgaben” konnen mit bis zu 2 % der steuerbaren Gewinne bei den Proto-
kollkosten abgesetzt werden. Zu den Protokollkosten gehéren iiblicherweise Geschéftsessen, Weih-

nachtsfeiern und dergleichen.

Nicht absetzbare Ausgaben

Zu den nicht absetzbaren Ausgaben gehdren u.a.:

=  Strafen und von staatlichen Stellen, wie dem Finanzamt, festgesetzte Verzugszinsen;

= Kosten fiir abhanden gekommene oder beschddigte Waren und die darauf zu entrichtende
Mehrwertsteuer, abgesehen von gewissen Freigrenzen;

= Ausgaben fiir Dienstleistungen, die nicht schriftlich nachgewiesen werden kénnen und die als
zur Erfiillung des Geschéftszweckes notwendig angesehen werden.

»Arms-length-principle”

Besondere Vorsicht empfiehlt sich beim Giiter- und Dienstleistungsaustausch zwischen deutschen
Mutter- und rumdnischen Tochterunternehmen. Fiir diese Vertragsverhiltnisse gelten die Regeln des
narms-length-principle”. Dies bedeutet, dass Vertrige zwischen den verbundenen Gesellschaften
keinem der beiden Vertragspartner einen Sondervorteil gewdhren sollten, sondern zu tblichen Bedin-
gungen, wie zwischen fremden Parteien, abgeschlossen werden. Ist die deutsche Mutter z.B. als Han-
delsvertreter der rumdnischen Tochter titig und vermittelt Verkaufsvertrage der rumanischen Tochter
an westeuropdische Firmen, so ist die Hohe der Vertreterprovision vorsichtig zu bestimmen, um spa-
tere Probleme mit den lokalen Finanzbehérden zu vermeiden. Als akzeptabel gilt wohl eine Vertre-
terprovision von 5 bis 6 %, zuziiglich 4 bis 5 % fiir die Ubernahme des Delkredere. Soweit Vereinba-
rungen bereits friiher abgeschlossen wurden, empfiehlt es sich, diese auf die neue Rechtslage zu prii-
fen und, wenn erforderlich, Anderungen zu machen oder neue mafRgeschneiderte Vereinbarungen
abzuschlieflen.

Besteuerung von Reprdsentanzen

Reprdsentanzen werden einheitlich besteuert in Héhe von umgerechnet € 4.000,00 pro Jahr, zahlbar
in jeweils zwei Teilbetrdgen bis zum 20. Juni bzw. 20. Dezember eines jeden Jahres.

10.10 Besteuerung von Ausldndern, Entsendevertrage

Nichtrumanische Staatsbiirger mit Wohnsitz aufSerhalb von Rumanien, sind in Rumanien mit 16 %
steuerpflichtig, wenn sie in irgendeiner 12-Monats-Periode mehr als 183 Tage dort anwesend sind.
Besteuert werden Lohne und Gehilter sowie Beraterhonorare, die von einer auslandischen Gesell-
schaft fir Arbeit, die in Ruménien durchgefiihrt wird, entrichtet werden. Auferdem sind 6,5 % vom
Einkommen als Krankenversicherungsbeitrag zu entrichten. Die Gesamtsteuerlast fiir Auslander be-
tragt also 22,5 %.
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Falls ein Auslander mehr als drei aufeinander folgende Jahre in Rumdnien seine Einkiinfte zu ver-
steuern hat, hat er sein weltweites Einkommen in Ruméanien zu versteuern.

Erneute Anderungen des Steuergesetzbuches

Durch die am 01.01.2010 in Kraft getretene Eilverordnung der Regierung Nr. 109/2009 wurde das
Steuergesetzbuch erneut abgedndert und ergénzt:

Die wichtigsten Bestimmungen der neuen Regelung sind:

= Die EU Direktive 90/434/CEE, abgedndert durch 2005/19/CE hinsichtlich der Besteuerung von
Fusionen, Spaltungen, und Transfers von Aktiva zwischen Gesellschaften der Mitgliedstaaten
wurde im nationalen Recht ibernommen.

= Der absetzbare Aufwand wurde neu geregelt und eingeschrankt

=  Die steuerpflichtigen Einkommen werden neu definiert und erweitert.

=  Eine Reihe von EU Direktiven hinsichtlich MwSt. wurden im nationalen Recht ibernommen:
2008/8/CE, 2008/9/CE und 2008/117/CE

= Die EU Direktive 2008/118/CE hinsichtlich Akzisen wurde im nationalen Recht ibernommen

. Weiterhin wurde das Steuergesetzbuch durch die Eilverordnungen Nr. 54, 58 und
59/2010 gemdl der Vereinbarung zwischen Ruménien und dem IWF zwecks Reduzierung des
Haushaltsdefizits abgedndert und ergdnzt.

Die wichtigsten Bestimmungen der neuen Regelungen sind:

. Einkommen aus Dividenden werden mit 16% Quellensteuer besteuert (friiher 10%).

= Alle Zinseinkommen sowie Einkommen aus Verkauf von Wertpapieren, Aktien und anderen Bor-
sengeschdften werden mit 16% Quellensteuer besteuert.

. Die Mehrwertsteuer betragt 24% (friher 19%)

= Es werden verschiedene MafSnahmen zur Bekampfung der Steuerhinterziehung eingefiihrt

Register innergemeinschaftlicher Marktteilnehmer

Exemplarisch fiir die Malnahme zur Bekdmpfung der Steuerhinterziehung ist auf das Register inner-
gemeinschaftlicher Marktteilnehmer hinzuweisen. Alle steuerpflichtigen Personen sowie die nicht
steuerpflichtigen juristischen Personen, die innergemeinschaftliche Geschéfte titigen wollen, miissen
sich in einem neuen Register innergemeinschaftlicher Marktteilnehmer eintragen lassen. Die entspre-
chende Eintragung in dem Register muss vor der Durchfiihrung der innergemeinschaftlichen Geschaf-
te aufgrund eines Antrags erfolgen. Das entsprechende Register wird seit dem August 2010 gefiihrt.
Die Eintragung in dem Register ist Voraussetzung fiir den Erhalt einer giiltigen Umsatzsteueridentifika-
tionsnummer fir innergemeinschaftliche Umsatze.

Erfolgen Umsdtze ohne vorherige Eintragung in dem Register, kann eine Geldbulle zwischen
1.000,00 und 5.000,00 RON verhédngt werden.

Durch die am 13.12.2007 verdffentlichte und in Kraft getretene Anordnung Nr. 2310/2007 des Vor-
sitzenden der Nationalen Steuerbehorde wurde eine neue Regelung geschaffen beziiglich der Regist-
rierung von Dienstleistungsvertragen zwischen rumadnischen Gesellschaften und ausldndischen Ge-
sellschaften oder natiirlichen Personen.

GemdiR der neuen Regelung missen nur Dienstleistungsvertrage angemeldet werden, die als Gegens-
tand in Ruméaninen zu erbringende Bau-, Montage-, Beratungs- oder Controllingsdienstleistungen so-
wie technische Assistenz- oder andere Dienstleistungen haben, die in Rumédnien eine Betriebsstitte
begriinden konnten. Derartige Vertrdge missen binnen 30 Tagen ab Abschluss (bisher 15 Tage) beim
zustdndigen Finanzamt hinterlegt werden.
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Die Nichtregistrierung derartiger Dienstleistungsvertrage wird mit einer Geldstrafe zwischen 1.000
und 5.000 RON geahndet.

10.12 Gesetzbuch iiber Steuerverfahren

Am 31.07.2007 wurde das neue Gesetzbuch tber Steuerverfahren veroffentlicht. Das Gesetzbuch ist,
separat vom Steuergesetzbuch, am 31. Juli 2007 in Kraft getreten und wurde zuletzt durch Eilverord-
nung der Regierung Nr. 39/2010 vom 28.04.2010 abgedndert.

Das Steuerverfahrensgesetzbuch enthdlt ausfiihrliche Bestimmungen tiber die Beziehungen zwischen
den Steuerbehdrden und den Steuerzahlern, insbesondere iiber die steuerliche Eintragung, die Fest-
stellung, Priifung und Eintreibung der Steuern sowie tiber das Einspruchsverfahren gegen steuerliche
Verwaltungsakte. Es wird das Verfahren fiir die Eintreibung der Steuerschulden gegeniiber dem
Staatshaushalt im Detail geregelt. Ebenfalls wird das Verfahren tber Einspriiche gegen Kontrollproto-
kolle und andere derartige Verwaltungsakte bestimmt. Gegen Steuerprotokolle kann bei der zustan-
digen Finanzbehorde nunmehr binnen 30 Kalendertagen seit Bekanntgabe Einspruch eingelegt wer-
den. Friiher betrug die Frist nur 15 Tage. Gegen die Entscheidung der Finanzbehorde kann innerhalb
von 30 Kalendertagen beim zustandigen Gericht Klage erhoben werden.

Obwohl im Rahmen des EU-Beitritts-Prozesses eine Vereinfachung der Steuerverfahren dringend
notwendig ware, verschafft das neue Gesetzbuch keineswegs eine Vereinfachung. Die Verfahren sind
genauso kompliziert und biirokratisch geblieben.

10.13 Gesetz iiber Steuerstrafregister

Die Regierungsverordnung Nr. 75/2001 sieht vor, dass ab dem 01.01.2002 ein Steuerstrafregister ein-
geflihrt wird, welches natlrliche und juristische Personen erfasst, Gesellschafter, Aktiondre und ge-
setzliche Vertreter juristischer Personen, die Verstolle gegen Steuer- oder Zollgesetze begangen ha-
ben. Bei der Griindung von Handelsgesellschaften ist dann ein so genanntes steuerliches Fiihrungs-
zeugnis durch die Griinder vorzulegen, welches das Nichtvorliegen von Vergehen gegen Zoll- oder
Steuergesetze belegen soll.

10.14 Mallnahmen gegen Steuerhinterziehung

Durch das am 27.07.2005 verdffentlichte Gesetz Nr. 241/2005 wurde ein vollig neuer Rahmen
betreffend die Steuerhinterziehung geschaffen. Es wurden neue und verschérfte strafrechtliche Mal%-
nahmen zur Verhinderung und Bekdmpfung der Steuerhinterziehung geschaffen.

Die neue Regelung soll dem Staatshaushalt u.a. hohere Einkiinfte verschaffen.
Unter anderem werden folgende Tétigkeiten als Straftaten mit Freiheits- oder Geldstrafen geahndet:

- Verheimlichung der steuerpflichtigen Quelle oder des steuerpflichtigen Vermogensgegenstandes;

- Nichtbuchung eines Geschéftes oder Ertrages;

- Buchung von Ausgaben, die nicht auf tatsachliche Geschaftsvorfdlle zuriickzufiihren sind oder
von sonstigen fiktiven Vorgdngen;

- Beschddigung, Vernichtung oder Verheimlichung von Buchhaltungsunterlagen;

- Erstellung doppelter Buchfiihrungsunterlagen;

- Umgehung von finanz-, steuer- oder zollrechtlicher Priifungen durch Verheimlichung oder fikti-
ve oder falsche Angaben;

- Ersatz, Beschddigung oder VerdufRerung von Vermogensgegenstianden, die gemdl der Steuerpro-
zessordnung oder Strafprozessordnung beschlagnahmt wurden.

- Vorsatzliche Einbehaltung und Nichtabfiihrung der Quellensteuer binnen 30 Tagen ab Filligkeit.

RUMANIEN LEITFADEN JULI 2010 27



SCHINDHELM & ASOCIATII S.C.A.

11.

Falls der durch eine Straftat verursachte Schaden weniger als 50.000 Euro betrdgt und der Schaden
vollstandig gedeckt wurde, wird die betreffende Straftat lediglich mit einer Geldstrafe geahndet.

Doppelbesteuerungsabkommen (DBA)
DBA zwischen Deutschland und Ruménien

Am 04. Juli 2001 wurde in Berlin ein neues Abkommen zur Vermeidung der Doppelbesteuerung auf
dem Gebiet der Steuern vom Einkommen und vom Vermoégen mit Rumanien unterzeichnet. Das DBA
basiert auf dem international tiblichen OECD-Modell. Rumanien hat das DBA durch Gesetz Nr.
29/2002, verdffentlicht im Amtsblatt Ruménien Nr. 73 vom 31.01.2002 genehmigt. Nach Ratifizie-
rung durch das deutsche Parlament im Herbst 2003 und Austausch der Ratifikationsurkunden ist das
DBA am 17. Dezember 2003 in Kraft getreten und die Bestimmungen sind seit dem 01. Januar 2004
anwendbar.

Doppelbesteuerungen stellen bei internationaler wirtschaftlicher Betdtigung eine erhebliche Behinde-
rung fuir auslandische Investitionen dar. Das alte DBA vom 29. Juni 1973 zwischen Deutschland und
Ruménien gab in den vergangenen Jahren vielfach Anlass zu Unstimmigkeiten betreffend die ruméni-
sche Quellenbesteuerung von deutschen Dienstleistungen an ruménische Unternehmen. So verstan-
den die rumédnischen Finanzbehdrden Beratung und technische Dienstleistung oft als ,know-how
Transfer” und setzten derartige Dienstleistungen gleich mit ,Mitteilungen gewerblicher, kaufmanni-
scher oder wissenschaftlicher Erfahrungen”, auf welche nach Artikel 11 des DBA von 1973 eine
Quellensteuer von 10 % zu zahlen waren.

Durch das neue Abkommen sollen zur Férderung und Vertiefung der Wirtschaftsbeziehungen zwi-
schen Deutschland und Ruménien derartige Hindernisse besser abgebaut werden als es nach dem al-
ten Abkommen von 1973 moglich war. Die steuerlichen Rahmenbedingungen bilden bei grenziiber-
schreitenden Tétigkeiten regelmafig eine wichtige Grundlage fiir gegenwartige und zukiinftige Inves-
titionen. Strukturell und inhaltlich entspricht das neue Abkommen weitgehend dem OECD-
Musterabkommen. Grundsatz ist, dass im Wohnsitzstaat (z.B. Deutschland) diejenigen Einkommen
nicht besteuert werden, die im anderen Vertragsstaat (hier Rumanien) besteuert wurden. Das DBA be-
zweckt also vor allem die Vermeidung der Doppelbesteuerung fiir Einkommen natirlicher Personen
und Gewinne von Gesellschaften.

Ahnlich wie im alten DBA wird in Art. 5 die ,Betriebsstitte” definiert als eine feste, auf Dauer ange-
legte Geschiftseinrichtung mit Leitung. Nicht Betriebsstétte ist eine Baustelle von unter 12 Monaten,
eine Reprdsentanz oder auch ein Messestand sowie Waren fiir Lohnfertigung und Messen.

Neu ist der Begriff des ,verbundenen Unternehmens” in Art. 9. Als ,verbunden” gelten Unterneh-
men, wenn ein Unternehmen eines Vertragsstaates unmittelbar oder mittelbar an der Geschiftslei-
tung, der Kontrolle oder dem Kapital eines Unternehmens des anderen Vertragsstaates beteiligt ist
oder dieselben Personen unmittelbar oder mittelbar an der Geschdftsleitung, der Kontrolle oder dem
Kapital eines Unternehmens des einen Vertragsstaates und eines Unternehmens des anderen Vertrags-
staates beteiligt sind. Dieser Artikel befasst sich also mit Mutter- und Tochtergesellschaften sowie Ge-
sellschaften unter gemeinsamer Kontrolle. So diirfen Vertrdge zwischen verbundenen Gesellschaften
keinem Vertragspartner einen Sondervorteil gewahren, ansonsten droht die Gewinnzurechnung mit
Nachversteuerung in einem Vertragsstaat. Folglich dirfen Vertrdge zwischen den verbundenen Un-
ternehmen, insbesondere Verrechnungspreise bei Warenlieferungen, technischen Dienstleistungs-
und Beratervertragen sowie Lizenz- und Darlehensvertragen nicht von den im freien Markt Gblichen
Bedingungen abweichen, sondern miissen nach dem so genannten ,arms-length-principle” verein-
bart werden.

Nachfolgend in tabellarischer Form die Quellensteuern nach dem neuen DBA:

Dividenden 15 % grundsatzlich
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Dividenden 5 %, wenn eine deutsche GmbH oder AG unmittelbar an der die Dividende
zahlenden, ruméanischen Gesellschaft mindestens 10 % des Kapitals halt;

Dividenden 0% nach der Mutter-Tochterrichtlinie, wenn eine juristische Person in der EU
(z.B. GmbH oder AG) seit mehr als 2 Jahren mit mindestens 25% (ab 2009:
10%) an einer rumanischen juristischen Person beteiligt ist

Zinsen 3 %

Lizenzgebliihren 3 %

Grundsatzlich wird die ruménische Quellensteuer auf deutsche Einkommensteuer/Korperschaftsteuer
angerechnet. Soweit jedoch eine deutsche Kapitalgesellschaft wie GmbH oder AG an einer rumani-
schen Aktiengesellschaft (SA) oder GmbH (SRL) mit mindestens 10 % aber weniger als 25 % beteiligt
ist, werden diese Dividenden nur einmal in Ruméanien besteuert und nicht ein zweites Mal bei der
deutschen GmbH oder AG. Einer Anrechnung bedarf es also insoweit nicht mehr.

Nachfolgend ein Beispiel fiir die Besteuerung von Dividenden, welche eine ruméanische Tochterge-
sellschaft an die deutsche Muttergesellschaft (GmbH oder AG) ausschiittet, nach dem neuen DBA:

D GmbH halt mindestens 10 % aber weniger als 25 % an R SRL

Bruttogewinn R SRL EUR 100.000
abziglich rum. Gewinnsteuer 16 % EUR 16.000
Nettogewinn R SRL EUR 84.000
Bruttodividende D GmbH EUR  84.000
abziglich 5 % Quellensteuer EUR  4.200
Netto-Zufluss bei D GmbH EUR 79.800

Da nach dem neuen DBA nur eine Quellensteuer von 5 % anfillt, betragt der Netto-Zufluss bei der
D GmbH € 79.800 und die gesamte Steuerbelastung liegt bei 20.20 %.

Hilt D GmbH seit mehr als 2 Jahren mindestens 25 % (ab 2009: 10 %) an R SRL, fillt keine Quel-
lensteuer in Rumanien an. Die gesamte Steuerlast iiber 2 Ebenen liegt dann nur bei 16%.

In Art. 13 des DBA ist nun auch die Besteuerung von Gewinnen aus der Verduflerung von Vermdogen
geregelt. Gewinne, die ein Deutscher z.B. aus der Verdufserung von unbeweglichem Vermogen in
Rumadnien bzw. aus der Verdaulerung von Aktien und Geschiftsanteilen an einer Gesellschaft, deren
Aktivvermogen lberwiegend aus unbeweglichem Vermdgen in Rumdnien besteht,bezieht, konnen in
Rumanien besteuert werden.

Art. 24 des neuen DBA schreibt ausdriicklich die Gleichbehandlung der Staatsangehdrigen beider
Staaten im jeweils anderen Staat vor.

Sehr positiv zu bewerten ist, dass in einem Protokoll, welches nach Abschluss des DBA zwischen
Rumaénien und Deutschland unterzeichnet wurde und Bestandteil des DBA ist, ausdriicklich festgelegt
ist, dass Beratung und technische Dienstleistungen nicht als ,,Know-how-Transfer” gelten und folg-
lich nicht der ruméanischen Quellenbesteuerung fiir Lizenzgebiihren unterliegen. Dieses zusdtzliche
Protokoll diirfte hinreichend fiir Klarstellung sorgen und es ist zu hoffen, dass nach dem neuen DBA
weniger Probleme mit den rumanischen Finanzbehrden wegen ungerechtfertigter Quellenbesteue-
rung auftauchen, als in den vergangenen Jahren.

Positiv ist auch zu bewerten, dass keine Quellensteuer anfillt auf Zinsen fiir Darlehn der DEG und
der Kreditanstalt fiir Wiederaufbau sowie fiir durch Hermes-Deckung verbiirgte Darlehen. Insofern
werden diese deutschen staatlichen Finanzinstitute nun genauso behandelt, wie andere internationale
Finanzinstitutionen, wie die Osteuropabank oder die amerikanische IFC.
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Fiihlt sich ein deutscher Unternehmer durch rumanische Besteuerung rechtlich benachteiligt, so
kann er gem. Art. 25 des DBA unbeschadet ruménischer Rechtsbehelfe beim deutschen Ministerium
fiir Finanzen die Einleitung eines Verstandigungsverfahrens beantragen. Wird dem Antrag nach Prii-
fung durch das Ministerium stattgegeben, so wird das deutsche Finanzministerium versuchen, die
Angelegenheit zu Gunsten des deutschen Antragstellers direkt mit dem rumanischen Finanzministe-
rium durch Verstindigung beizulegen.

Wihrend in den vergangenen Jahren der Informationsaustausch zwischen den Finanzministerien bei-
der Lander dulerst diirftig war, sieht Art. 26 des neuen DBA einen vertieften Informationsaustausch
zwischen den Behorden vor. Dieser kann nun auch zur Durchfiihrung des ,innerstaatlichen” Rechts
der Vertragsstaaten dienen, z.B. der Bekdmpfung der Steuerhinterziehung. Insoweit ist das neue DBA
ein grofer Schritt auch fiir die spdter geplante Einbindung Ruméniens in die EU.

Im Ergebnis kann festgestellt werden, dass durch das neue DBA die Hohe der Quellensteuern erheb-
lich reduziert wurde, dass klargestellt wurde, dass Honorare fiir technische Dienstleistung und Bera-
tung nicht der Quellensteuer unterliegen und gerade mittelstandische Unternehmer keine Quellen-
steuern auf Zinsen fiir Hermes verbiirgte Darlehen und Darlehen von DEG und KFW zu zahlen ha-
ben.

Um die richtige Anwendung des DBA in der Praxis durch rumanische Finanzbehdrden weitgehend
zu gewdhrleisten, wire es zweckmalig, wenn ruménische Finanzbeamte nicht nur iiber das DBA
rechtzeitig informiert, sondern dariiber hinaus entsprechend geschult werden kénnten, damit die in
der Vergangenheit oft aufgetretenen Anwendungsprobleme nach dem neuen DBA nicht wieder auf-
treten.

DBA zwischen Osterreich und Ruminien

Das am 14.10. 2002 von beiden Vertragsstaaten paraphierte Abkommen zur Vermeidung der Dop-
pelbesteuerung und zur Verhinderung der Steuerumgehung auf dem Gebiete der Steuern vom Ein-
kommen und Vermdgen trat am 01.02. 2006 in Kraft und ist seit O1. Januar 2007 anwendbar. Auch
dieses DBA folgt dem OECD Musterabkommen und dient dazu, Besteuerungen in beiden Landern zu
vermeiden, entweder nach der Befreiungs- oder nach der Anrechnungsmethode. Nach der Befrei-
ungsmethode besteuert z.B. der Quellenstaat Ruménien die vom 0sterreichischen Unternehmen in
Ruménien betriebene Betriebsstitte mit 16 % Gewinnsteuer. Osterreich befreit die ruménischen Ein-
kiinfte von der Steuer, legt aber der Besteuerung der anderen osterreichischen Einkiinfte den Steuer-
satz zu Grunde, der sich ergibt, wenn die ruméanischen Einkiinfte bei der Bemessung der Steuer in
Osterreich voll beriicksichtigt worden wéren (Progressionsvorbehalt). Im Falle der Anrechnungsme-
thode besteuert der Quellenstaat Rumanien die rumdanische Betriebsstitte des dsterreichischen Unter-
nehmens. Osterreich besteuert ebenfalls die auslindische Betriebsstitte, rechnet aber die in Ruma-
nien abgefiihrte Steuer auf die Osterreichische Steuerschuld an.

Da die Mutter-Tochter Richtlinie fiir alle EU- Unternehmen gilt, ist sie auch anwendbar zwischen &s-
terreichischen Mutter und ruménischen Tochtergesellschaften, sofern die Beteiligung tiber 2 Jahre be-
steht und die Muttergesellschaft mindestens 25 % an der Tochtergesellschaft halt.

Soweit Osterreichische Bauunternehmen in Rumdénien tétig sind, ist eine Betriebsstatte erst dann gege-
ben, wenn die Dauer der Baustelle 12 Monate Uberschreitet. Dann erfolgt die Besteuerung in Ruma-
nien zum Gewinnsteuersatz von 16 %.

DBA zwischen der Schweiz und Rumanien

Das DBA zwischen beiden Landern wurde am 25.10.1993 abgeschlossen und ist seit 03.08.1994 in
Kraft.
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12.

12.1

12.2

Buchfiihrung
Buchfiihrungspflicht, Abschreibungs- und Bilanzierungsbestimmungen

Das Buchfiihrungsgesetz verpflichtet Einzelkaufleute und samtliche Unternehmen, unabhéangig von
ihrer Rechtsform, Biicher nach den Grundsétzen der doppelten Buchfiihrung zu fiihren. Die Biicher
missen in rumanischer Sprache und RON gefiihrt werden. Geschéfte, die z.B. in Euro getdtigt wur-
den, kénnen sowohl in Euro als auch in RON gebucht werden. Jahrlich ist eine Inventur durchzufiih-
ren. Die Buchfiihrung kann durchgefiihrt werden durch eigene Mitarbeiter oder externe vereidigte
Buchpriifer (contabil autorizat) und Wirtschaftspriifer (expert contabil). Geschéftsblicher, Buchungsbe-
lege und buchhalterische Unterlagen miissen 10 Jahre lang aufbewahrt werden.

Rumaénische Gesellschaften, auch andere als Aktiengesellschaften, die eine bestimmte Grélenord-
nung erreicht haben, konnen Bilanzen nach den Vorschriften der IFRS zu erstellen. Hierzu auch unter
9.4.

Abgabetermin fiir alle Jahresabschliisse ist der 31. Marz des Kalenderjahres.
Abschreibungsbestimmungen

Gebadude werden linear abgeschrieben, Produktionsausriistungen wie Maschinen und Anlagen und
Computer etc. konnen auch degressiv abgeschrieben werden. Bei der Anschaffung von abschreibba-
ren Sachanlagen konnen Gesellschaften sofort zum Tage der Anschaffung eine Sonderabschreibung
von 20 % geltend machen. Beim Verkauf einer Sachanlage wird der steuerbare Gewinn oder Verlust
durch die Differenz zwischen Verkaufserlds und den Anschaffungskosten abziiglich der akkumulier-
ten Abschreibungen ermittelt.

Anderung und Erginzung des Buchfiihrungsgesetzes Nr. 82/1991

Durch das am 27.07.2008 verdffentlichte und in Kraft getretene Gesetz Nr. 259/2007 wurde das ru-
manische Buchfiihrungsgesetz erheblich abgedndert und ergénzt.

Die wichtigsten Bestimmungen des neuen Gesetzes sind:

=  Die Anwendbarkeit der am 01.01.2007 in Kraft getretenen Bestimmungen, die eine Abweichung
des Wirtschaftsjahres vom Kalenderjahr ermoglichten (und die mangels Widerspriichen zwi-
schen den buchhalterischen und steuerlichen Vorschriften in der Praxis nie angewendet werden
konnten) wurde bis zum 01.01.2009 aufgehoben. Dementsprechend muss zurzeit das Wirt-
schaftsjahr dem Kalenderjahr entsprechen.

=  Eine Deckung vorgetragener Verluste mit Hilfe der Kapitalriicklagen wird nunmehr ausdriicklich
erlaubt.

= Muttergesellschaften miissen in Zukunft sowohl einen Jahresabschluss fiir die eigene Tatigkeit,
als auch einen konsolidierten Jahresabschluss aufstellen bzw. einreichen. Der konsolidierte Jah-
resabschluss muss binnen 8 Monaten nach Ende des Geschiftsjahres eingereicht werden.

Kriterien fiir die Bilanzierung nach International Financial Reporting Standards (,,IFRS*)

Durch den Beschluss des Finanzministeriums Nr. 1775/2004 wurden die Kriterien fiir die Bilanzie-
rung nach Mafgabe der IFR-Standards abgedndert. Seit 01.01.2005 konnen ruminische Unterneh-
men, die eine bestimmte GroRenordnung erreicht haben, Bilanzen nach den Vorschriften der IFRS
(friher IAS) erstellen (friiher waren diese verpflichtet, die Bilanzen nach den Vorschriften der IFRS zu
erstellen). Aus der nachfolgenden Tabelle ergeben sich Umsatzgrofen, Aktiva-Werte und die durch-
schnittliche Anzahl von Beschaftigten pro Jahr.
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13.

13.1

Jahresende Umsatz Summe der Aktiva Anzahl der
Mio. € Mio. € Angestellten im
Durchschnitt pro Jahr

ab Ende 2004 iiber 7.3 Mio. iiber 3.65 iiber 50

Gesellschaften, die wenigstens zwei der drei oben erwdhnten Kriterien fiir das entsprechende Jahr er-
reichen, kénnen somit ihre Bilanzen gemadl der IFR-Standards erstellen. Die Umsdtze und Aktiva-
Werte in Euro kommen durch Ermittlung des Umtauschkurses RON zu EUR zum Jahresende des ent-
sprechenden Jahres zustande.

Borsennotierte und andere grofle Unternehmen sind zur Einhaltung der IFR-Standards verpflichtet.

Gesellschaften, welche den internationalen Rechnungslegungsgrundsdtzen IFRS entsprechen, sind
priifungspflichtig.

Kreditsicherungsrecht
Dingliche Mobiliarsicherheiten

Durch das Gesetz Nr. 99/1999 wurde eine Regelung fiir dingliche Mobiliarsicherheiten geschaffen.
Zweck des Gesetzes ist der effektivere Schutz von Glaubigerinteressen. Der Anwendungsbereich des
Gesetzes umfasst alle zivilen und handelsrechtlichen Rechtsgeschifte, die zwischen natiirlichen und
juristischen Personen vereinbart werden und deren Erfiillung mit dinglichen Mobiliarsicherheiten ab-
gesichert wird. Sicherungsgegenstinde konnen alle beweglichen Sachen und Rechte sein, z. B. eine
Maschine, Aktien und Geschéftsanteile, Bankguthaben, Forderungen etc. Das Sicherungsgut muss im
Sicherungsvertrag konkret beschrieben werden, wobei auch die Bestellung ,aller beweglichen Giiter”
als Sicherungsgut ausreicht. Auch die Forderungsabtretung ist zuldssig. Man unterscheidet zwischen
einer Forderung, die zwischen zwei Geschdftspartnern gesichert werden soll un einer Forderung,
welche durch den Schuldner an einen Dritten abgetreten wird, um somit als Sicherheit fiir den Glau-
biger zu fungieren.

Beim Warenverkauf kann vereinbart werden, dass der Eigentumsiibergang erst im Zeitpunkt der Kauf-
preiszahlung erfolgt. Der Verkdufer bleibt also bis zur vollstindigen Kaufpreiszahlung Eigentiimer der
Ware, obwohl der Kaufer bereits tiber die Ware verfiigen kann (Eigentumsvorbehalt).

Bewegliche Sachen und Rechte, auch Aktien und Geschdftsanteile, konnen zur Sicherung einer For-
derung in der Weise belastet werden, dass der Gldubiger berechtigt ist, Befriedigung aus der verpfan-
deten Sache oder dem Recht zu ersuchen. Das Pfandrecht entsteht durch Garantievertrag und durch
Ubergabe der Pfandsache.

Der Sicherungs- bzw. Garantievertrag wirkt zundchst nur zwischen den Vertragsparteien. Zur Wir-
kung gegentiiber Dritten kommt es erst durch die Eintragung im so genannten elektronischen Archiv.
Mit der Eintragung erlangt der Sicherungsnehmer bei einer Vollstreckung in das Sicherungsgut Priori-
tatsrang. Die Eintragung wirkt allerdings nur fir finf Jahre und muss vor Ablauf rechtzeitig verlangert
werden.

Der Sicherungsvertrag ist ein vollstreckbarer Titel und berechtigt den Sicherungsnehmer, ohne die
Gerichte anzurufen, das Sicherungsgut vom Sicherungsgeber herauszuverlangen, es zu verwerten und
aus dem Erlés die Hauptforderung zu tilgen. Kommt der Sicherungsgeber seiner Herausgabepflicht
nicht nach, kann das Sicherungsgut durch einen Gerichtsvollzieher in Besitz genommen werden.
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14.

14.1

14.2

14.3

14.4

Hypotheken

Immobilien koénnen so wie in Deutschland auch in Rumanien mit einer Hypothek belastet werden.
Das Gesetz Nr. 190/1999 stellt eine Neuregelung hinsichtlich Hypothekenkredit fiir Investitionen in
Immobilien. Der Hypothekenkreditvertrag und die dazu bestellte Hypothek sind Vollstreckungstitel.
Die Zwangsvollstreckung selbst fiihrt gemdll den Bestimmungen der rumdnischen ZPO einen Ge-
richtsvollzieher durch. Die Bestellung einer Hypothek durch Rechtsgeschift bedarf eines schriftlichen
Vertrages in notarieller Form. Die als Sicherheit dienende Immobilie und die Hohe der Schuld miis-
sen konkret bestimmt werden. Erst mit Eintragung in das Grundbuch wird die Hypothek Dritten ge-
geniiber wirksam.

Bei mehreren Hypotheken an einem Grundstiick ist fiir die Rangfolge der Zeitpunkt der Eintragung
mafgebend.

Verbraucherschutzgesetze

Zwischen 2004 und 2006 wurde im Rahmen der Anpassung der ruménischen Gesetzgebung an EU-
Normen das gesamte ruménische Verbraucherschutzrecht neu geregelt. Durch die Anderung von be-
stehenden Gesetzen und Erlass eines vollig neuen, am 01.01.2007 in Kraft getretenen Verbraucher-
gesetzbuches, wurde ein modernes, EU-kompatibles Regelungssystem geschaffen.

Definitionen

Verbraucher sind natiirliche Personen, sowie Verbdnde, Stiftungen und andere juristische Personen,
die Produkte fiir den eigenen Gebrauch kaufen, ohne damit ein Gewerbe zu betreiben. Handelsge-
sellschaften sind keine Verbraucher im Sinne des ruméanischen Verbrauchergesetzbuches.

Handler/Lieferanten sind juristische oder natiirliche Personen, die gewerblich Produkte vermarkten.

Produkte im Sinne der ruméanischen Gesetzgebung sind Waren, Immobilien, Energie (Strom, Wéarme,
Gas, Wasser) und Dienstleistungen.

Rechte der Verbraucher

Informationsrecht:

Verbraucher haben das Recht, tber alle Eigenschaften des gekauften Produktes informiert zu werden.
Ebenfalls sind Verbraucher berechtigt, alle relevanten Gebrauchsinformationen uber das betreffende
Produkt zu erhalten, wie z.B. Bedienungsanleitung, Zusammensetzung des Produktes usw.

Ebenfalls sind Verbraucher berechtigt, Schadensersatz fiir fehlerhafte Produkte zu fordern.

Weiterhin beinhaltet die rumédnische Gesetzgebung Bestimmungen iiber den Schutz des Verbrauchers
vor missbrauchlichen Klauseln in Vertrdgen mit Lieferanten.

Pflichten der Lieferanten

Produkte diirfen nur unter Einhaltung aller gesetzlichen Bestimmungen in Umlauf gebracht werden.

In diesem Sinne enthdlt die rumdnische Gesetzgebung zahlreiche Bestimmungen lber Gewéhrleis-
tungsfristen, Qualitdt und Gesetzeskonformitét der Produkte, Sicherheits- und Gesundheitsvorschriften
sowie Verpackung, Verpackungsbeilagen und Beschriftung.

Vertragsabschluss, Allgemeine Geschiftsbedingungen

Beim Abschluss von Vertrdgen mit Verbrauchern diirfen weder in den Vertragen selbst, noch in den
Allgemeinen Geschaftsbedingungen missbrauchliche Klauseln verwendet werden. Eine Klausel ist
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missbrauchlich, wenn sie mit dem Verbraucher nicht verhandelt wurde und fiir diesen einen erhebli-
chen Nachteil darstellt. Missbrauchliche Klauseln sind demzufolge unwirksam, mithin nichtig.

Als Beispiele fiir missbrauchliche Klauseln erwdhnt das Gesetz unter anderem folgende Geschiftsbe-
dingungen:

- Bedingungen, welche den Kdufer zur Leistung verpflichten, auch wenn der Verkdufer seinerseits
keine Leistung erbringt;

- Bedingungen, welche den Verkdufer berechtigen, Vereinbarungen tiber die Eigenschaften der ge-
lieferten Waren oder Uber die Liefertermine einseitig, ohne Zustimmung des Kaufers abzudndern;

- Bedingungen, welche den Verkdufer allein berechtigen, den Vertrag zu interpretieren;

- Bedingungen, welche den Kaufer bei Nichterfiillung seiner vertraglichen Pflichten zur Zahlung
von unverhdltnismaBig hohem Schadenersatz verpflichten;

- Bedingungen, welche dem Kdufer verbieten, seine Anspriiche aus dem Vertrag vor den staatli-
chen Gerichten geltend zu machen und ihn zu einem Schiedsgerichtsverfahren zwingen.

Durch die am 27.11.2008 verdffentlichte Eilverordnung der Regierung Nr. 174/2008 sowie durch die
am 04.11.2009 veroffentlichte Anordnung der Verbraucherschutzbehérde Nr. 570/2009 wurden eine
Reihe von Bestimmungen, insbesondere hinsichtlich Kredit- und Darlehensvertragen mit Banken, zum
Schutz der Verbraucher erlassen. Gemdf dieser Eilverordnung sind Vertragsbestimmungen, die die
Bank zur einseitigen Anderung des Vertrages ohne Zustimmung des Darlehensnehmers berechtigen,
verboten. Ebenfalls muss die Bank alle Anderungen der Nebenkosten des Darlehens dem Darlehens-
nehmer schriftlich bekannt geben. Variable Zinsraten sind nur in Bezug auf priifbare Faktoren, die
von der Bank nicht beeinflusst werden kénnen, zuldssig. Dementsprechend sind Bestimmungen, die
die Bank zur einseitigen Anderung der Zinsraten berechtigen, ohne dass diese Anderung auf irgend-
welchen Umstdanden aulerhalb der Kontrolle der Bank oder auf irgendwelchen Faktoren wie z.B.
EURIBOR oder dhnliche beruhen, nichtig.

Produkthaftung

Das am 22.04.2008 neu verdffentlichten und am 25.04.2008 in Kraft getretene Gesetz Nr. 240/2004
(,Produkthaftungsgesetz”) schafft dierechtlichen Bedingungen fiir die Haftung der Hersteller fir
Schéden, die durch mangelhafte Produkte verursacht wurden.

Dieses Gesetz entspricht den EU Direktiven Nr. 85/374/EEC und Nr. 1.999/34/EC und ergdnzt die all-
gemeinen Bestimmungen des rumanischen BGB.

Hersteller eines Produktes haften sowohl fiir gegenwartige, als auch fiir zukiinftige Schaden ihres Pro-
duktes. Als fehlerhaft gilt ein Produkt, wenn es zum Zeitpunkt, in dem es fiir den vorgesehenen Ver-
wendungszweck in Umlauf gebracht wird, nicht der notwendigen Verkehrssicherheit entspricht.

Unter ,Hersteller” versteht man nicht nur Personen, die das Endprodukt fiir den Konsumenten herstel-
len, sondern auch Vor- und Zulieferfabrikanten, die Grundstoffe, Vor- oder halbfertige Produkte eines
Endproduktes anfertigen. Sind mehrere Hersteller an einem Produkt beteiligt, haften alle Hersteller ge-
samtschuldnerisch. Ebenso haften auch Importeure gesamtschuldnerisch mit dem Hersteller. Kann der
Hersteller eines Produktes nicht identifiziert werden, haftet der Lieferant, sofern dieser den Hersteller
nicht nennen kann.

Das Gesetz unterscheidet zwischen Personenschdden wie Tod, Korperverletzung oder Gesundheits-
schddigung und Sachschdaden. Sachschdden sind nur méglich an persénlichen Sachen, die fiir den
Privatverbrauch des Verbrauchers bestimmt sind und einen Wert von mindestens 500,-- EUR haben.

Damit die Produkthaftung des Herstellers eintreten kann, muss der Geschddigte den Schaden, die
Méangel des Produktes und die Kausalitidt zwischen Mangel und Schaden beweisen. Die Anspriiche
des Geschddigten verjdhren nach 3 Jahren ab dem Datum, an dem der Geschddigte Kenntnis tber
den Schaden, den Mangel und den Hersteller erlangte oder erlangt haben musste. In jedem Fall ver-
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jahren alle Anspriiche nach Ablauf von 10 Jahren nachdem das Produkt im Umlauf gebracht wurde.
Sind mehrere Personen (Hersteller, Importeure, Lieferanten) haftbar, so haften diese gesamtschuldne-
risch. Folglich hat der Verbraucher ein Wahlrecht hinsichltich der Frage, wen er verklagen mochte.

Der Hersteller wird von Haftung befreit, wenn er beweist, dass:

= erdas Produkt nicht im Umlauf gebracht hat,

= der Mangel, der den Schaden verursacht hat, zum dem Zeitpunkt, in dem das Produkt in Verkehr
gebracht wurde, nicht existierte;

= das Produkt nicht hergestellt wurde, um verkauft oder vertrieben zu werden;

= der Mangel wegen der Einhaltung von zwingenden Bedingungen, die von Behdrden vorge-
schrieben wurden, entstanden ist;

= der Stand der Wissenschaft und Technik zum Zeitpunkt der Inverkehrbringung des Produktes die
Erkennung des Mangels nicht ermdglichte;

= der Schaden wegen Nichtbefolgung der Bedienungsanleitung durch den Verbraucher eingetreten
ist.

Werbung

Die rumdnische Gesetzgebung enthdlt Bestimmungen Utber den Schutz der Verbraucher, Handler und
Hersteller vor tauschender Werbung und bestimmt die Voraussetzungen, unter denen vergleichende
Werbung gestattet ist. Durch das am 24.07.2008 veroffentlichte Gesetz Nr. 158/2008 wurde die tdu-
schende und die vergleichende Werbung neu und detailliert geregelt.

,Tduschende Werbung” ist jede Art von Werbung, die den Empfanger irrefiihrt oder irrefiihren kann,
und die das wirtschaftliche Verhalten der betreffenden Person beeintrachtigen kann, oder die aus die-
sem Grunde einen Wettbewerber beeintrachtigt oder beeintrachtigen kann.

,Vergleichende Werbung” ist Werbung, die explizit oder implizit einen Konkurrenten oder die von
ihm angebotenen Produkte oder Dienstleistungen benennt.

Tauschende Werbung ist verboten. Vergleichende Werbung ist erlaubt, jedoch nur, wenn die folgen-
den Bedingungen kumulativ erfiillt werden:

- die Werbung ist nicht tduschend;

- es werden Produkte oder Dienstleistungen verglichen, die denselben Bediirfnissen entsprechen
oder denselben Zwecken dienen;

- eine oder mehrere entscheidende, relevante, priifbare und malgebliche Eigenschaft des betref-
fenden Produktes, darunter moglicherweise auch der Preis, wird objektiv verglichen;

- Marken, Bezeichnungen, andere mafgebliche Zeichen, Produkte, Dienstleistungen, Tatigkeiten
oder die Lage eines Wettbewerbers werden nicht verleumdet;

- die Werbung bezieht sich im Falle von Produkten mit Ursprungsbezeichnung immer auf Produk-
te mit derselben Ursprungsbezeichnung;

- es wird nicht auf unlautere Weise von der Reputation einer Marke, Handelsbezeichnung, oder
anderer maf3geblicher Zeichen eines Wettbewerbers oder von den Produkten mit Ursprungsbe-
zeichnung des Wettbewerbers profitiert;

- es werden nicht Produkte oder Dienstleistungen als Nachahmungen oder Kopien von Produkten
oder Dienstleistungen mit Schutzmarke oder geschiitzter Handelsbezeichnung dargestellt;

- es wird keine Verwechselung zwischen Handlern, dem Werber und einem Konkurrenten, zwi-
schen  Marken, Handelsbezeichnungen, anderen maligeblichen Zeichen, Produkten oder
Dienstleistungen des Werbers und diejenigen eines Wettbewerbers geschaffen.

Das Gesetz liber die Werbung enthalt auBerdem Bestimmungen beziiglich der Werbung fiir Tabak,
Alkohol und Waffen. Hier werden strenge Vorschriften hinsichtlich der Fernsehwerbung fiir Tabak
und Alkohol zum Schutz der Minderjahrigen erlassen.
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Zwar werden Verstolle gegen das Gesetz mit Geldstrafen geahndet, doch sind diese (maximal 4.000
RON = ca. € 950,00) im Vergleich zur H6he der Werbekosten derart gering, dass die Strafen keine
wirksame Abschreckung gegen bewusste Verstofse darstellen kénnen. Hier ist mit der Einfiihrung von
hoéheren Strafsdtzen zu rechnen.

Verfasser der Werbespots und der rechtmaRige Vertreter des Fernsehsenders haften zusammen und
als Gesamtschuldner mit dem werbenden Unternehmen.

Gewerberecht

Die Verordnung Nr. 99/2000 iiber die Ausiibung von Gewerbe- und Handelstdtigkeiten wurde durch
Gesetz Nr. 650/2002 modifiziert und ist am 01. Januar 2003 in Kraft getreten. Zusatzlich wurden am
20.03.2003 Ausfiihrungsnormen zur Verordnung Nr. 99/2000 erlassen, welche die Bestimmungen der
Verordnung ergdnzen und kldren. Sie enthalten ausfiihrliche Bestimmungen tiber die Aufnahme einer
Handelstatigkeit (Genehmigungsverfahren) sowie Vorschriften fiir verschiedene Handelsbrauche und
insbesondere fiir den Verkauf zu niedrigen Preisen. Die Verordnung gilt fir jeden gewerblichen An-
und Verkauf von Waren, betrifft aber nicht den Handel mit Arzneimitteln, Treibstoffen fir PKW und
LKW, Handwerksprodukten, Erfindungen sowie Waren, die bei Messen verkauft werden und den
Verkauf von Karten, die den Eintritt zu Kulturveranstaltungen wie Museen und Theatern gewédhren.

Die Aufnahme einer gewerblichen Handelstdtigkeit bedarf einer lokalen Genehmigung. Die Urkun-
den und Unterlagen, die dem Genehmigungsantrag beigelegt werden miissen, werden festgelegt. Die
Verordnung enthdlt strenge Vorschriften bezlglich der Durchfiihrung von Verkdufen zu niedrigen
Preisen, u.a. Liquidationsverkauf, Schlussverkauf, direkter Verkauf durch Fabrikladen (factory outlets),
Promotionsverkdufe, Verkauf von Saisonprodukten, Verkauf von alten Restposten und den Eilverkauf
von Produkten, deren Giiltigkeitsfrist kurzfristig ablautft.

Grundsatzlich ist ein Verkauf zu Preisen unter dem Einkaufspreis (Dumping) untersagt, jedoch nicht
beim Liquidationsverkauf, Schlussverkauf, Verkauf von Saisonprodukten, Restposten und Verkauf der
Produkte, deren Giiltigkeitsfrist ablauft.

Liquidations- und Schlussverkdufe missen beim zustindigen Rathaus angemeldet werden. Die Ver-
ordnung bestimmt auch die Hochstdauer fiir Liquidations- und Schlussverkdufe und hélt Vorschriften
in Bezug auf die Werbung fiir den Verkauf zu niedrigen Preisen. Missbrduchliche Handelsusancen
wie ,Pyramidenverkauf” und ,Schneeballverkauf” sind verboten. Der Verkauf eines Produktes darf
ohne einen treffenden Grund nicht verweigert werden. Die Etiketten missen Preis und Quantitdt (In-
halt oder Gewicht) pro Produkt angeben. Verstolie gegen Bestimmungen der Verordnung werden mit
Geldstrafen zwischen 100 und 10.000 RON geahndet. Auch hier ist die Hochststrafe mit umgerech-
net ca. EUR 2370,10 pro Verstos auch unter Zugrundelegung der wirtschaftlichen Verhdltnisse in
Rumdnien viel zu gering, als dass eine wirksame Abschreckung erfolgen konnte. Im Verhiltnis zu
kurzfristig erzielbaren Gewinnen sind die Strafen fast bedeutungslos. Nur wenn die Strafhthe erheb-
lich erh6ht wird, kann man dieser Verordnung eine bleibende Wirkung im Wirtschaftsleben Ruma-
niens zusprechen.

Fernvertragsverordnung

Ahnlich dem deutschen Fernabsatzgesetz aus dem Jahre 2000 regelt auch die Verordnung
Nr. 130/2000 vom 2. September 2000 den Verbraucherschutz bei allen Distanzgeschéften und findet
auf moderne Methoden des Telefonmarketing und Teleshopping ebenso Anwendung wie auf den Ver-
sandhandel.

Die Verordnung schreibt dem Verkdufer bereits vor Vertragsabschluss weitgehende Informations-
pflichten Uber die Eigenschaften und den Preis von Produkten vor und gewdhrt dem Kaufer weitge-
hendere Kiindigungsmdglichkeiten.
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Ausgenommen von dieser Verordnung sind u.a. Bank-, Versicherungs- und Kapitalanlagegeschifte,
der Immobilienhandel, Versteigerungen und Automatenverkdaufe.

Diskriminierungsverbot

Die Verordnung Nr. 137/2000 wurde am 08.02.2007 neu verdffentlicht, ist am 11.02.2007 in Kraft
getreten und bezweckt die Anpassung der rumdnischen Gesetzgebung an Normen der EU-Staaten.
Seit Veroffentlichung wurde sie mehrmals abgedndert und ergénzt.

Die Verordnung regelt den Schutz natiirlicher Personen vor jeglicher Diskriminierung. Fiir Handelsge-
sellschaften ist das Gesetz besonders im Bereich des Arbeitsrechtes wichtig. So sollten bei der Anstel-
lung von Mitarbeitern, auch der Verfassung von Personalanzeigen die Bestimmungen dieses Gesetzes
beachtet werden.

Die Verordnung enthdlt strenge Vorschriften {iber Diskriminierung und bestraft Diskriminierungen als
Ordnungswidrigkeiten mit Geldstrafen zwischen 400,-- und 8.000,-- RON.

Diskriminierte Personen kénnen geméal’ gesetzlichen Bedingungen auf Schadenersatz klagen. Der Ge-
schadigte muss lediglich beweisen, dass Umstdnde existieren, die eine Diskriminierung voraussetzen
konnen. Der Beklagte muss seinerseits beweisen, dass er keine Diskriminierung begangen hat.

Durch das am 01.03.2007 neu verdffentlichte und am 04.03.2007 in kraft getretene Gesetz Nr.
202/2002 beziglich der Gleichstellung zwischen Frauen und Ménnern wurde ergianzend geregelt,
dass Arbeitgeber und/oder Geschiftsfiihrer sowie Mitarbeiter keinerlei sexuelle Andeutungen machen
und keinen Druck sexueller Art auf Mitarbeiter ausiiben diirfen. Die internen Regelungen und Maf-
nahmen in Bezug auf sexuelle Beldstigung missen am Arbeitsplatz ausgehdngt werden.

Arbeitsrecht, Sozialabgaben, Arbeitserlaubnisse fiir Auslander
Arbeitsgesetz

Das alte Arbeitsgesetzbuch von 1972 wurde am 01.03.2003 durch ein vollig neues Arbeitsgesetz-
buch (,ArbGB*) ersetzt, das im wesentlichen EU-Normen entsprechen soll. Am 05.07.2005 wurde
die Eilverordnung der Regierung Nr. 65/2005 veroffentlicht, welche eine Reihe von Bestimmungen
des AGB dndert. Die neue Regelung schafft mehr Flexibilitdt in den Arbeitsbeziehungen und enthilt
viele Bestimmungen zugunsten der Arbeitgeber, die die Entwicklung der Unternehmen férdern sollen.

Die wichtigsten Erneuerungen sind:

=  Fir das Wettbewerbsverbot wdhrend der Dauer des Arbeitsvertrages muss der Arbeitgeber kei-
nen Zuschlag mehr zahlen (frither hatte der Arbeitnehmer Anspruch auf 25 % Zuschlag). Fiir das
nachvertragliche Wettbewerbsverbot hat der Arbeitnehmer einen Anspruch auf eine Vergiitung
in Hohe von 50 % des durchschnittlichen Bruttogehaltes fiir die letzten 6 Monate vor Ende des
Arbeitsvertrages. Die Verglitung ist steuerlich absetzbar. Nach wie vor ist die Bestimmung tber
das Wettbewerbsverbot nichtig, falls die Tatigkeiten, die dem Mitarbeiter verboten werden, nicht
konkret bestimmt sind.

= Die maximale Dauer des nachvertraglichen Wettbewerbsverbots fiir normale Mitarbeiter wurde
von 6 Monaten auf 2 Jahre erhoht. Fiir Fiihrungskréfte betragt die maximale Dauer nach wie vor
2 Jahre.

= Es wird ausdriicklich bestimmt, dass wihrend und am Ende der Probezeit der Arbeitsvertrag nur
durch eine schriftliche Mitteilung einer der Parteien beendet werden kann.

= Die Bedingungen und das Verfahren der Massenentlassungen wurden erleichtert bzw. verein-
facht.

= Die maximale Dauer der befristeten Arbeitsvertrage wurde von 18 auf 24 Monate erhoht.
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Die Regelungen in Bezug auf die Arbeitszeit wurden flexibler gestaltet. Die maximale Arbeitszeit be-
tragt 192 Stunden pro Monat inklusive Uberstunden.

Kiindigungsfristen sind in Ruménien extrem kurz. Fiir den Arbeitgeber betragen sie einen Monat, fiir
Arbeitnehmer 15 Tage und fiir Fiihrungskrifte 30 Tage.

Soweit ein gekiindigter Arbeitnehmer die Kiindigung nicht durch sein Verhalten verursacht hat, erhlt
er eine Abfindung, deren Hoéhe in der Regel in einem Tarifvertrag geregelt ist.

Andere wichtigen Bestimmungen des ArbGB sind:

= Arbeitsverhdltnisse werden durch einen Arbeitsvertrag begriindet, der in der Regel auf unbe-
stimmte Dauer abgeschlossen wird. Dieser wird in schriftlicher Form in drei Exemplaren unter-
zeichnet. Je ein Exemplar ist fir den Arbeitnehmer und den Arbeitgeber bestimmt, das dritte Ex-
emplar wird beim Arbeitsamt hinterlegt.

= Alle Arbeitsvertrage missen die Bestimmungen des jahrlich zwischen den Vertretern der Ge-
werkschaften und der Arbeitgeber abgeschlossenen Tarifvertrages einhalten.

= Alle Arbeitgeber, die mehr als 20 Mitarbeiter beschdftigen, miissen mit den Vertretern der Mitar-
beiter einen Tarifvertrag verhandeln, falls die Mitarbeiter dies fordern.

= Die Geheimhaltungspflicht ist ausdriicklich bestimmt.

= Arbeitnehmer diirffen mehrere Arbeitsverhdltnisse eingehen, sind jedoch verpflichtet, den Ar-
beitgeber liber die zusdtzliche Beschaftigung zu informieren.

= Mitarbeiter kdnnen nur mit Vorlage einer &drztlichen Bescheinigung angestellt werden, die besta-
tigen muss, dass der Mitarbeiter die betreffende Arbeit ausiiben kann. Andernfalls ist der Arbeits-
vertrag nichtig.

=  Die Bedingungen fiir die Kiindigung der Mitarbeiter sind besonders streng. Mitarbeiter kdnnen
nur schwer und nur in wenigen, im AGB ausdriicklich bestimmten Féllen gekiindigt werden.

= Das ArbGB enthdlt ausfiihrliche Bestimmungen beziiglich der Rechte und Pflichten des Arbeit-
gebers und der Mitarbeiter.

=  Das ArbGB enthdlt ausfiihrliche Bestimmungen Uber die betriebliche Ordnung, welche im We-
sentlichen die Pflichten und Rechte der Arbeitnehmer regeln soll. Arbeitgeber miissen eine Be-
triebsordnung binnen 60 Tagen seit Inkrafttreten des Arbeitsgesetzbuches erlassen. Obwohl der
Erlass einer Betriebsordnung zwingend ist, wird die Unterlassung nicht bestraft.

= Die tagliche Arbeitszeit betrdgt acht Stunden, die Arbeitswoche umfasst fiinf Tage. Pro Monat
werden durchschnittlich 170 Stunden gearbeitet, wobei Teilzeitarbeit zuldssig ist.

=  Fiir Uberstunden von mehr als 40 Stunden/Woche wird ein Zuschlag in Hohe von 75 % ge-
zahlt. Alternativ kénnen Uberstunden mit bezahlter Freizeit ohne Zuschlag abgegolten werden.

= Der bezahlte Jahresurlaub betrégt fiir Arbeitnehmer mindestens 20 Arbeitstage.

=  Die Gehilter werden in der Regel zweimal pro Monat ausgezahlt. Zusatzléhne kénnen durch ei-
nen kollektiven Arbeitsvertrag (Tarifvertrag) geregelt werden. Der Arbeitgeber fiihrt die Lohnsteu-
er und die Sozialversicherungsbeitrage vom monatlichen Gehalt ab und iiberweist bzw. zahlt
das Nettogehalt in bar an den Arbeitnehmer.

= Streitigkeiten Uber Tarifvertrage und Individualarbeitsvertrige sowie Kiindigungsschutzklagen
werden gemdfs ZPO vom Landgericht entschieden. Die Verfahren sind gebiihrenfrei und die Be-
weislast obliegt dem Arbeitgeber.

Gemdll DVO Nr. 96 vom 27. Oktober 2003 iber den Mutterschutz, haben angestellte Frauen ein
Recht auf bezahlten Mutterschaftsurlaub von 120 Tagen. Wahrend dieser Zeit erhilt die Arbeitnehme-
rin 75 % des Durchschnittslohns der letzten zehn Monate. Die Kiindigung der schwangeren Arbeit-
nehmerin ist unzuldssig.

Gemil Gesetz Nr. 346/2002 hat der Arbeitgeber auf eigene Kosten seine Mitarbeiter gegen Arbeits-
unfélle und daraus entstehende Krankheiten zu versichern.

Das neue ArbGB entspricht mit einer Reihe von arbeitnehmerfreundlichen Bestimmungen weitgehend
den Regelungen der EU - Staaten und ist eine wesentliche Verbesserung in Bezug auf das alte, aus der
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kommunistischen Zeit stammende Arbeitsgesetzbuch. Das neue ArbGB schrankt die Rechte der Ar-
beitgeber teilweise ein, legt ihnen zusétzliche Pflichten auf und rdumt den Mitarbeitern umfangreiche
Rechte ein.

Sozialabgaben

Der Arbeitgeber hat erhebliche Lohnnebenkosten und muss zurzeit folgende Arbeitgeberbeitrage ent-
richten:

Abgaben zur Sozialversicherung, 20,80 %; 25,80 % oder 30,80 % vom Gehalt, abhdngig
von den Arbeitsbedingungen

Krankenversicherung 5,2 %,

Arbeitslosenversicherung 0,50 %,

Fonds fiir Arbeitsunfalle, 0,15 % bis 0,85 %, Beitragshohe vom Risiko abhdngig

Arbeitsamt 0,25 % bis 0,75 %.

Gehaltssicherungsbeitrag 0,25 %

Arbeitnehmerbeitrdge betragen 5,5 % des Bruttolohns fiir die Krankenversicherung, 0,5 % fiir die Ar-
beitslosenversicherung und 10,5 % fiir die Rentenversicherung.

Die o.a. Beitrdge werden durch Regierungsverordnungen regelmalig gedndert.
Ausldnderrecht und Erteilung der Arbeitserlaubnis fiir Auslander
Die Bestimmungen der Eilverordnung Nr. 194/2002 wurden 2007 im Rahmen der Erfiillung der Ver-

pflichtungen Ruméniens nach dem EU Beitritt erheblich abgedndert und erginzt. Diese sind auf alle
Ausldnder anwendbar, mit Ausnahme der Staatsbirger der EU Mitgliedstaaten.

Arbeitserlaubnis fiir EU-Biirger

Gemadl Eilverordnung Nr. 55/2007 gelten Staatsbirger der EU nicht mehr als Ausldnder und unterste-
hen damit nicht mehr den Bestimmungen des ruméanischen Ausldnderrechts.

Durch die Eilverordnung Nr. 56/2007 wurde der Wegfall der Arbeitserlaubnisse fiir EU-Blirger be-
stimmt. Die Arbeitserlaubnispflicht wird fiir alle Auslander bestimmt. Da aber EU Biirger nicht als
Ausldnder gelten, sind diese von der Arbeitserlaubnispflicht befreit und kénnen in Rumanien frei ar-
beiten. Ebenfalls wird ausdriicklich bestimmt, dass Mitarbeiter eines in einem EU-Mitgliedstaat ansas-
sigen Unternehmens nach Rumdnien entsandt werden und keine Arbeitserlaubnis bendtigen (auch
wenn sie keine EU-Biirger sind), wenn sie eine Aufenthaltserlaubnis im betreffenden Mitgliedstaat
nachweisen kénnen.

Alle anderen, nach Ruménien entsandten Mitarbeiter sowie alle anderen Biirger, die in Ruménien ar-
beiten mochten, bendtigen eine Arbeitserlaubnis, die aufgrund eines recht komplizierten Verfahrens
far maximal 1 Jahr erteilt wird. Die Arbeitserlaubnis kann mehrmals verldngert werden.

Aufenthaltserlaubnis

Alle Auslander, auch EU-Biirger, die sich ldnger als 90 Tage in Rumanien aufhalten, benétigen eine
Aufenthaltserlaubnis. Diese wird fiir die Dauer des beantragten Zeitraums erteilt und kann auf Antrag
verldngert werden. EU-Biirger erfreuen sich jedoch eines erheblich vereinfachten Verfahrens fiir die
Erteilung der Aufenthaltserlaubnis im Vergleich zu Personen, die nicht Staatsbiirger eins EU-
Mitgliedsstaats sind.
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Durch das Gesetz Nr. 344/2006 Uber die Entsendung von Mitarbeitern im Rahmen von grenziiber-
schreitenden Dienstleistungsvertrdgen wurde die EU Direktive 96/71/CE vom 16.12.1996 implemen-
tiert. Das Gesetz ist auf alle nach Ruménien entsandten Mitarbeiter von Firmen anwendbar, die in der
EU ansdssig sind, soweit diese aufgrund eines grenziiberschreitenden Dienstleistungsvertrages nach
Rumaénien entsandt wurden.

Auf die nach Ruménien entsandten Mitarbeiter sind u.a. Bestimmungen des ruménischen Arbeitsge-
setzbuches und Tarifvertrages auf nationaler Ebene anwendbar:

- Hochstdauer der Arbeitszeit und Mindestdauer der Ruhezeit

- Mindesturlaub

- Mindestlohn und Uberstundenregelung

- Gesundheits- und Arbeitsschutzregelungen

- Regelungen iiber schwangere Frauen, Miitter sowie Kinder und Jugendliche
- Diskriminierungsverbot.

Durch den Regierungsbeschluss Nr. 104/2007 enthalt ausfiihrliche Bestimmungen beziiglich des Ver-
fahrens der Entsendung und der dabei einzuhaltenden Pflichten. U.a. ist der Entsender verpflichtet die
Entsendung bei der zustindigen Arbeitskammer spétestens bei Aufnahme der Tatigkeit anzumelden.

Immobilienrecht

Durch das umfangreiche Gesetz Nr. 247/2005 iiber die Reform im Bereich des Eigentums und der
Justiz wurde ein neuer moderner gesetzlicher Rahmen im Bereich des Immobilieneigentums ge-
schaffen. Durch das neue Gesetz wurden alle Inmobilienriickgabegesetze, das Gesetz Nr. 18/1991
iiber Agrarland sowie das Gesetz Nr. 7/1996 — Grundbuchgesetz erheblich abgedndert und erganzt.

Erwerb von Grundstiicken nur durch rumanische Personen

Die ruminische Verfassung unterscheidet zwischen privatem und &ffentlichem Eigentum. Die Uber-
tragung von Eigentum an Grund und Boden bedarf der notariellen Beurkundung. Eigentum an Grund
und Boden konnen nur ruménische natiirliche und juristische Personen erwerben. Mittelbar kdnnen
jedoch auch Ausldnder rumanischen Grundbesitz (iber eine von ihnen gegriindete und ihnen geho-
rende ruménische Gesellschaft erwerben. Eigentiimer ist dann die Gesellschaft.

Da das Eigentum am Gebdude und am Grundstiick selbst in Rumanien auseinander fallen kann, kon-
nen Auslander direkt, ohne Griindung einer rumadnischen Gesellschaft, Eigentumswohnungen und
Gebdude ohne Grundstiick erwerben.

Auslander mit Wohnsitz in Ruménien konnen ab 01.01.2007 Grundstiicke in Rumanien erwerben.
Gleiches gilt fiir auslandische Gesellschaften, die in Ruminien eine Niederlassung haben.

In Bezug auf Auslidnder, die nicht in Rumanien ihren Wohnsitz haben, ist die derzeitig anwendbare
Gesetzgebung unklar und wird in Rumanien unterschiedlich ausgelegt. Notare und Grundbucham-
ter im Siiden und in der Moldau akzeptieren den Erwerb von Eigentum an Grund und Boden durch
Auslander, die nicht in Rumédnien wohnen, nicht. Dagegen interpretieren Notare und Grundbuch-
amter in Transsylvanien das Gesetz dahingehend, dass alle Auslander, unabhingig davon, ob sie in
Rumanien wohnansissig sind oder nicht, Eigentum an Grund und Boden erwerben konnen.

Auslander konnen jedoch ab 2012 uneingeschrankt Eigentum an Grund und Boden sowie ab 2014
landwirtschaftliche Flichen und Walder in Ruminien erwerben. Die Auslegung der Gesetzgebung in
diesem Bereich ist jedoch nicht einheitlich.
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Grundbiicher

Grundbiicher wurden stets in den ehemals zu Osterreich-Ungarn gehdrenden Gebieten (Transsylva-
nien, Banat und Bukovina) gefiihrt. Einheitliche Bestimmungen tber das Grundbuchrecht sind im Ge-
setz Nr. 7/1996 iiber den Kataster und die Publizitit der Immobiliarrechte neu erlassen worden. Ahn-
lich wie in Deutschland wurden in Rumanien einheitliche Grundbiicher angelegt, in deren drei Tei-
len Angaben tber das Grundstiick, das Eigentumsrecht und andere dingliche Rechte bzw. Belastun-
gen einzutragen sind.

Da die Verdullerung von Grundbesitz verboten ist, wenn die Eigentumsverhéltnisse Gegenstand eines
gerichtlichen Rechtsstreits sind, empfiehlt sich eine griindliche Priifung des Grundbuchs und der Ei-
gentumsverhdltnisse vor der notariellen Beurkundung. Die Grundbuchpriifung wird allerdings durch
die Neuanlegung von Grundbiichern in Ruménien in der Praxis sehr erschwert.

Durch das neue Gesetz Nr. 247/2005 wurde die Beschleunigung der Anlegung der Grundblicher fest-
gelegt und verschiedene Manahmen in dieser Hinsicht getroffen. Es wird die Griindung mehrerer
Grundbuchdmter bestimmt, so dass diese das gesamte Land besser decken. Die Tétigkeit der Kataster-
experten wird liberalisiert. Die Verfahren fiir die Erstellung der Katasterpline und Grundbiicher wur-
den vereinfacht.

Immobilien Riickgabe

Durch das Gesetz Nr. 247/2005 wurde das sog. Immobilienriickgabegesetz Nr. 10/2001 erheblich
abgedndert und ergdnzt.

Das Gesetz ist auf alle von den kommunistischen Behtrden beschlagnahmten/nationalisierten Immo-
bilien anwendbar. Die wichtigsten Prinzipien des neuen Gesetzes sind:

= Das Restitutio in Integrum-Prinzip, gemals den Pflichten, die Ruméanien gegentiiber der EU (iber-
nommen hat.

= Gewadhrung eines angemessenen Schadensersatzes, sofern die Riickgabe unmdéglich ist.

= Die Rechte der Mieter der verstaatlichten Immobilien werden nach wie vor geschiitzt.

Es wird ein neues Verfahren fiir die Restitution bestimmt. Das Verfahren wird auf Antrag des ehemali-
gen Eigentiimers eingeleitet. Der Antrag ist schriftlich bei der Behorde, welche derzeitiger Eigentlimer
der Immobilie ist, einzureichen. In der Regel ist diese das Rathaus bzw. die Stadtverwaltung. Die Be-
horde entscheidet Gber die Riickgabe an den ehemaligen Eigentlimer oder aber ob die Immobilie als
solche zuriickgegeben werden soll oder der ehemalige Eigentiimer statt dessen Schadensersatz in bar,
in Form von anderen Immobilien oder Aktien an staatlichen Unternehmen erhiilt.

Zwecks Priifung und Entscheidung tber den Betrag des Schadensersatzes wird eine zentrale Kommis-
sion gegriindet, die dem Premierminister untersteht. Es wird die Moglichkeit bestimmt, als Schadens-
ersatz Aktien an dem sog. ,Eigentumsfonds” (rum. Fondul Proprietatea) zu gewdhren. Der Eigentums-
fonds wird als ein Investmentfonds gegriindet. Verschiedene Vermodgensgegenstdnde werden vom Ei-
gentumsfonds verwaltet wie z.B. Aktien, die der Staat an verschiedenen Unternehmen noch hdlt, For-
derungen des rumdnischen Staates gegeniiber anderen Staaten. Die Aktien an dem Eigentumsfonds
sind borsennotiert und werden frei gehandelt.

Leasing
Finanzleasing und Operation Leasing

Die rumdnische, ebenso wie die deutsche Gesetzgebung, unterscheidet zwischen ,Finanzleasing”
und ,Operation Leasing”.
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Operation Leasing

Operation Leasing entspricht mehr einem Mietvertrag, ohne Option auf Erwerb des Leasinggutes am
Ende des Vertrages. Die Leasinggiiter werden dem Leasingnehmer verleast wobei der Leasingnehmer
eine monatliche Leasinggebiihr zahlen muss. Der Leasinggeber erwirbt kein Eigentum {iber den Lea-
singgegenstand. Am Ende des Leasingvertrages geht der Leasinggegenstand in den Besitz des Leasing-
gebers zuriick. Demzufolge ist die Laufzeit eines Operation Leasings in Relation zum Finanzierungs-
leasing sehr kurz, so dass es auch zur mehrfachen Besitziibergabe von ein und demselben Leasinggut
kommt.

Finanzleasing

Beim Finanzleasing wird dem Leasingnehmer eine Option zur Ubernahme des Gutes am Ende der
Vertragslaufzeit eingerdumt. Finanzleasingvertrage kénnen maximal tber 7 Jahre (14 Jahre fiir Flug-
zeuge) abgeschlossen werden. Fiir die gesamte Dauer des Vertrages bleibt der Leasinggegenstand im
Eigentum des Leasinggebers.

Falls der Leasingnehmer den Leasinggegenstand erwerben will, muss er dem Leasinggeber den Rest-
wert zahlen. In diesem Fall geht der Leasinggegenstand mit Zahlung des Restwertes in das Eigentum
des Leasingnehmers Uber. Falls der Leasingnehmer den Restwert nicht bezahlt, bleibt der Leasingge-
genstand im Eigentum des Leasinggebers und féllt in dessen Besitz zurtick.

Der Leasinggeber kann auf den finanzierten Betrag Zinsen erheben, die vom Leasingnehmer monat-
lich zu zahlen sind.

Neue Leasing Regelungen

Durch das am 13.07.2006 verdffentlichte Gesetz Nr. 287/2006 wurden folgende Erneuerungen einge-
fahrt:

- Der Leasingnehmer hat mit Zustimmung des Leasinggebers die Moglichkeit den Gegenstand an
einen Dritten weiter zu verleasen.

- Alle Leasinggesellschaften missen ein Mindeststammbkapital von 200.000,-- EUR haben und Lea-
singgeschifte als Haupttdtigkeit im Griindungsdokument angeben. Bestehende Leasinggesell-
schaften, die die o.a. Bedingungen nicht erfiillen, missen bis Ende 2006 ihr Gesellschaftskapital
erhthen und/oder Leasinggeschifte als Haupttdtigkeit aufnehmen. Alle Leasinggesellschaften
missen durch zugelassene Wirtschaftsprifer jahrlich gepriift werden.

- Der Leasinggeber muss den Leasinggegenstand versichern lassen. Die diesbeziiglichen Kosten
werden vom Leasingnehmer getragen.

- Es wird kein Mindestrestwert flir Finanzleasingvertrage bestimmt (friiher betrug der Mindestrest-
wert 20 % des Gesamtwertes).

Ebenfalls enthdlt das neue Gesetz Bestimmungen Uber den Inhalt der Leasingvertrage, Grundbuchein-
tragung von Leasingvertragen tber Immobilien und cross-border-leasing.

Die neuen Anderungen sind am 12.08.2006 in Kraft getreten.

Cross Border Leasing — Investitionsanreiz fiir ausldndische Investoren

Da bei Investitionen kaum noch Steuerbefreiungen bzw. Beglinstigungen in Anspruch genommen
werden konnen, empfiehlt es sich oft, Maschinen und Anlagen im ,,Cross Border- Leasing”-Verfahren
zoll- und mehrwertsteuerfrei nach Rumanien einzufiihren. Dies gilt auch fiir auBerhalb Ruméniens

hergestellte Bauteile von spédter in Ruménien errichteten Produktionshallen.

In diesem Fall erhebt der ruménische Staat Zollgebihren (fir auerhalb der EU hergestellte Produkte)
und evtl. Verbrauchsteuer nur auf den Restwert des Leasingvertrages (jedoch mindestens auf 20 %
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des Gesamtwertes des Leasinggegenstandes). Fiir die Dauer des Leasingvertrages werden die Lea-
singgegenstande im s.g. ,tempordren Einfuhr Zollregime” nach Rumanien eingefiihrt. Am Ende des
Vertrages und nach Zahlung des Restwertes werden die Leasinggegenstinde, nach Zahlung der o.a.
Steuer, definitiv nach Rumdnien eingefiihrt und gehen in das Eigentum des Leasingnehmers Gber.

Allerdings muss der rumdnische Leasingnehmer 19 % Mehrwertsteuer auf die monatlichen Leasingra-
ten an das zustandige Finanzamt abfiihren. Auf den Zinsanteil von Leasingraten an deutsche Leasing-
geber féllt rumdnische Quellensteuer von 3 % an.

Der Leasingvertrag muss mindestens fiir ein Jahr abgeschlossen werden, die maximale Laufzeit betragt
sieben Jahre. Kurze Leasingvertrage konnen (auch mehrmals) bis auf insgesamt sieben Jahre verldngert
werden.

Unbedingt erforderlich ist die Anmeldung eines , cross-border“-Leasingvertrages mit einer Dauer
von mehr als 1 Jahr bei der BNR. Ansonsten kénnen Leasingraten nicht an den ausldandischen Lea-
singgeber gezahlt werden.

Unlauterer Wettbewerb und Kartellrecht

Das im Jahr 1991 erlassene Gesetz zur Bekdmpfung des unlauteren Wettbewerbs findet auch auf aus-
[andische natirliche oder juristische Personen Anwendung und enthélt, dhnlich wie das deutsche
Recht (z. B. UWG), eine Generalklausel, die alle den redlichen Gebrdauchen widersprechenden Ge-
schiften oder Handlungen bei wirtschaftlicher Betdtigung als unlauteren Wettbewerb definieren und
verbietet.

Neben mehreren Ordnungswidrigkeiten (z. B. Geheimnisverrat, Treuebruch durch Arbeitnehmer
usw.) enthalt das Gesetz eine Reihe von Straftaten, wie z. B. den Vertrieb von Waren mit falschen Ur-
sprungsangaben sowie Tduschung liber Patente. Der Geschddigte kann auf Unterlassung und auf
Schadensersatz klagen. Das Gericht kann einstweilige Anordnungen erlassen sowie Gefdngnis-
und/oder Geldstrafen verhdngen.

Das Gesetz iber den Wettbewerb (Kartellgesetz) wurde 1996 erlassen. 2010 wurde das Kartellgesetz
durch die am 6. Juli 2010 Eilverordnung Nr. 75/2010 erheblich gedndert und ergdnzt. Die Erneuerun-
gen setzen eine Reihe von EU Regelungen ins interne Recht um. Diese beziehen sich insbesondere
auf die Regelung von verbotenen Absprachen zwischen Wettbewerbern, marktbeherrschenden Stel-
lungen, wirtschaftliche Konzentrationen sowie Meldepflichten und —Verfahren.

Es ist insbesondere der Missbrauch von marktbeherrschenden Positionen verboten. Von einer markt-
beherrschenden Stellung ist nicht auszugehen, wenn der Umsatz einer Firma bei einer Summe von
unter 10 Mio. EUR pro Jahr liegt.

Das Kartellgesetz verbietet u.a. offene oder verdeckte Preisabsprachen, Zusammenschliisse und abge-
stimmte Verhaltensweisen und verlangt bereits eine Genehmigung durch die Wettbewerbsbehérde in
folgenden Fallen:

Gewadhrung eines Alleinvertriebsrechts, Gewdhrung einer AusschlieBlichkeitsbindung hinsichtlich Be-
zugspflichten, Vereinbarungen tiber die Zurverfligungstellung von technischem Know-how sowie Ver-
einbarungen Uber Ersatzteillieferungen wahrend und nach der Garantiezeit.

Die Kontrolle und Wettbewerbsregulierung erfolgt durch den Wettbewerbsrat, der aus sieben Mitglie-
dern besteht, die fiir fiinf Jahre bestellt sind. Der Rat kann Wettbewerbsregelungen erlassen und Frei-
heits- und Geldstrafen verhdngen.
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Kronzeugenregelung

Durch die Regelung des Kartellamtes Nr. 300/2009 wurde die Kronzeugenregelung in Ruménien ge-
schaffen. Die Regelung entspricht grundsatzlich der europdischen Regelung.

Dem ersten Kronzeugen kann die GeldbufSe vollstindig erlassen oder um 30 — 50% reduziert werden,
je nach dem Wert der vorgelegten Informationen und Beweise. Dem zweiten Kronzeugen kann die
GeldbuBe um 20-30% erlassen werden wobei ab dem dritten Kronzeugen eine Reduzierung der
Geldbule um hochstens 20% gewdahrt werden kann.

Urheberrecht

Das Urheberrecht wird geregelt durch das Gesetz liber das Urheberrecht und verwandte Rechte (Ge-
setz Nr. 8/1996), samt Anderungen und Erginzungen durch das Gesetz 285/2004; der Regierungsver-
ordnung Nr. 25/2006 beziiglich des Verkaufs von Phonogrammen und der Erganzung des gesetzli-
chen Rahmens betreffend das Urheberrecht.

Gegenstand des Urheberrechts (rum. drept de autor) sind geistige Werke aus den Bereichen Wissen-
schaft, Literatur und Kunst. Die rumdnische Gesetzgebung erkennt die geistigen Werke ab Datum ih-
rer Schépfung an, unabhdngig von ihrer 6ffentlichen Bekanntgabe.

Die geistigen Werke samt Urheber werden beim Rumdnischen Amt fiir Urheberrechte (rum. Oficiul
Roman pentru Drepturile de Autor - ORDA) eingetragen.

Die dem Urheber zustehenden Rechte werden in Personlichkeitsrechte (d.h. Rechte ideeller Art) und
Verwertungsrechte (d.h. Rechte vermdgensrechtlicher Art) eingeteilt.

Das Urheberpersonlichkeitsrecht ist das Recht auf Annerkennung der Urheberschaft des geistigen
Werkes. Das Recht ist nicht auf Dritte Gibertragbar und geht - zeitlich begrenzt - auf den Erben tber.

Das Verwertungsrecht ist das Entscheidungsrecht des Urhebers (iber sein geistiges Werk (d.h. ob, wie
und wann das Werk verwertet, Uberarbeitet oder Dritten Uiberlassen werden soll). Das Recht ist dem-
entsprechend auf Dritte Gbertragbar (z.B. auf vertraglicher Basis). Auch die Verwertungsrechte an zu-
kiinftigen Werken kénnen abgetreten werden. Eine zeitliche Beschrankung des Schutzes solcher
Rechte ist wahrend der Lebenszeit des Urhebers nicht vorgesehen. Die Erben des Urhebers kénnen in
der Regel weitere 70 Jahre ab Ableben des Urhebers von dessen Rechten Gebrauch machen.

Dem Urheberrecht verwandte Rechte sind die Rechte der Rundfunk- und Fernsehanstalten auf die ei-
genen Produktionen, der Hersteller von Tonaufnahmen sowie der Kiinstler an eigenen Darstellungen
und Ausfiihrungen.

Gewerblicher Rechtsschutz

Gewerbliche Schutzrechte (rum. drept de proprietate industriala) werden in Rumanien beim Staatli-
chen Amt fiir Erfindungen und Marken (rum. Oficiul Roman pentru Inventii si Marci — OSIM) ange-
meldet, in einem fiir das Schutzrecht zustdndigen nationalen Register eingetragen und die Eintragung
in den “Amtlichen Mitteilungen fiir Geistiges Eigentum” veroffentlicht.

Verschiedene Gesetze regeln den gewerblichen Rechtsschutz in Ruménien, von denen
folgende zu erwdhnen sind:

= dasam 11.08-2007 neu verdffentlichte Gesetz Nr. 64/1991 betreffend Patente. Das Patent ist als
Schutztitel fiir eine Erfindung definiert. Dem Erfinder steht das Recht auf Verwertung seiner Erfin-
dung zu. Um patentfahig zu sein, muss eine Erfindung neu und das Ergebnis einer erfinderischen
Tatigkeit sein und gewerblich verwertet werden kdnnen. Rechte aus dem Patent sind im Ganzen
und in Teilen Ubertragbar.
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= das am 23.12.2007 neu verdffentlichte Gesetz Nr. 129/1992 beziglich des Schutzes gewerbli-
cher Muster und Modelle. Dem Urheber eines gewerblichen Musters oder Modells steht das
Recht auf Erteilung eines Schutztitels zu seiner ausschlieflichen Nutzung, um Dritten die Nut-
zung seiner Marken oder Modelle ohne seine Erlaubnis zu untersagen, zu. Die Erteilung eines
Schutztitels seitens OSIM setzt die Neuigkeit und die gewerbliche Verwertung voraus. Der
Schutztitel wird fiir eine Laufzeit von 5 Jahren gewdhrt und kann zweimal nacheinander um wei-
tere 5 Jahre verldngert werden. Die Hochstdauer betrdgt also 15 Jahre.

= das am 09.10.2006 neu verdffentlichte Gesetz Nr. 16/ 1995 beziiglich des Schutzes der Topo-
graphie der mikroelektronischen Halbleitererzeugnisse bzw. elektrischer Schaltungen. Der Inha-
ber dieses Schutzrechts hat ein ausschliefliches Verwertungsrecht an der Schaltung. Das Gesetz
setzt zwecks Schutzes der o.g. Topographie die Eintragung beim OSIM voraus. Die Regeln des
Patentgesetzes sind auch auf den Schutz der Topographie der mikroelektronischen Halbleiterer-
zeugnisse anwendbar.

Antragsteller kénnen auch auslandische natiirliche oder juristische Personen mit Wohnsitz bzw.
Niederlassung in Rumanien sein. Die Schutzdauer betragt zehn Jahre.

= das am 30.05.2010 neu verdffentlichte Gesetz Nr. 84/1998 (Markengesetz) beziiglich der gra-
fisch darstellbaren Marken und Zeichen, die zur Unterscheidung von Produkten oder Dienstleis-
tungen anderer Personen dienen. Ein Firmenlogo, eine Zeichnung, eine Figur, die Form eines Er-
zeugnisses oder seiner Verpackung (z.B. Getrankeflasche), geographische Herkunftsangaben, so-
gar ein Wort, kdnnen Marken darstellen.

Der Markenschutz besteht mit Eintragung beim OSIM. Nach Erteilung einer Eintragungsbeschei-
nigung wird die Marke in das nationale Markenregister eingetragen. Die Schutzdauer betrédgt 10
Jahre ab Eintragung und kann auf Antrag jeweils verldngert werden.

Antragsteller kénnen ausldndische natiirliche oder juristische Personen mit Wohnsitz im In- oder
Ausland sein.

Das Recht an der Marke kann durch Abtretung oder Lizenzerteilung erworben werden.
Rechtsverfolgung, Mahnverfahren, Anerkennung und Vollstreckung auslandischer Urteile
Ordentlicher Rechtsweg

Haben die Parteien keine Schiedsgerichtsvereinbarung getroffen, werden Handelsstreitigkeiten vor
ordentlichen Gerichten ausgetragen. Abgesehen von den ausschlieflichen rumédnischen Gerichtsstan-
den (z. B. bei Immobilienangelegenheiten) ldsst das internationale Verfahrensrecht Gerichtsstandsver-
einbarungen zu. Im Ubrigen gilt allgemein das Beklagtenprinzip. Gegen Gerichtsurteile gibt es die
Moglichkeit der Berufung und der Revision.

Anerkennung und Vollstreckung auslandischer Urteile

Die Anerkennung und Vollstreckung gerichtlicher Entscheidungen aus einem EU-Mitgliedsstaat in
Rumaénien richtet sich grundsétzlich nach der Verordnung (EG) Nr. 44/2001 des EU-Rates Uber die ge-
richtliche Zustandigkeit und die Anerkennung und Vollstreckung von Entscheidungen in Zivil- und
Handelssachen (rum. Regulamentul (CE) nr. 44/2001 privind competenta judiciara, recunoasterea si
executarea hotararilor in materie civila si comerciala).

Danach ist fiir die Anerkennung gerichtlicher Entscheidungen aus EU-Mitgliedsstaaten ein entspre-
chender Antrag bei dem Amtsgericht zu stellen, in dessen ortlicher Zustidndigkeit der Schuldner sei-
nen Wohnsitz hat.

Dem Antrag sind eine Kopie der Entscheidung, eine Bescheinigung gemald Art. 54,55 Anhang V des
ausldndischen Gerichts betreffend gerichtliche Entscheidungen und Prozessvergleiche, beizufiigen.
Ferner ist gemdR Art. 55 Absatz 2 auf Verlangen des Gerichts oder einer sonst befugten Stelle, eine
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Ubersetzung der Urkunden vorzulegen, die von einer in Ruménien befugten Person zu beglaubigen
ist.

Der Antrag auf Vollstreckbarkeitserklarung gerichtlicher Entscheidungen aus EU Mitgliedsstaaten in
Ruménien ist bei dem ortlich zustdndigen Landgericht zu stellen. Einzureichen sind auch in diesem
Fall die in dem vorherigen Absatz erwdhnten Dokumente. Nach Erfiillung der vorgenannten Bedin-
gungen wird die Entscheidung sofort, d.h. ohne eine weitere Priifung, fiir vollstreckbar erkldrt. Die
Vollstreckung selber erfolgt durch einen in Ruménien zugelassenen Gerichtsvollzieher.

Die Anerkennung und Vollstreckung gerichtlicher Entscheidungen, die nicht aus EU-Mitgliedsstaaten
stammen, richtet sich nach dem Gesetz 105/1992 betreffend die Regelung des internationalen Privat-
rechts.

Mahnverfahren

Durch die Regierungsverordnung Nr. 5/2001 wurde ein neues gerichtliches Mahnverfahren einge-
fahrt, welches am 30. Juli 2001 in Kraft trat. Die Verordnung bestimmt ein vereinfachtes Verfahren fir
die Eintreibung bestimmter Forderungen. Das Mahnverfahren wird auf Antrag des Gldubigers einge-
leitet. Es bestrebt die Erfiillung der Zahlungsverpflichtungen auf freiwilliger Basis oder durch Zwangs-
vollstreckung. Das Verfahren ist auf Forderungen anwendbar, die in einem schriftlichen Vertrag ver-
einbart oder gem. einer Satzung oder eines dhnlichen Dokumentes, das von beiden Parteien unter-
zeichnet wurde, festgelegt sind.

Der Glaubiger stellt unabhdngig von der Hohe der Forderung beim zustindigen Gericht (fiir zivil-
rechtliche Forderungen beim Amtsgericht, fir handelsrechtliche Forderungen beim Gerichts-
hof/Tribunal) einen Antrag auf Einleitung des Mahnverfahrens. Der Antrag muss Name und Anschrift
bzw. Firmensitz des Gldubigers und Schuldners sowie Rechtsgrund, Hauptschuld und Verzugszinsen
enthalten. Der Richter wird Giber den Antrag entscheiden. Falls der Richter es fiir erforderlich hilt,
koénnen die Parteien zum Gericht geladen werden.

Entscheidet der Richter, das Mahnverfahren nicht einzuleiten, dann kann der Glaubiger Zahlungskla-
ge beim zustandigen Gericht einreichen. Stellt der Richter fest, dass die Forderung des Glaubigers be-
griindet ist, verkiindet er einen Beschluss, der eine Zahlungsaufforderung und Zahlungsfrist (10 bis 30
Tage) enthdlt. Der Schuldner kann gegen diesen Beschluss binnen 30 Tagen Nichtigkeitsklage beim
zustandigen Gericht erheben. Tut er dies nicht, hat der Glaubiger einen vollstreckbaren Titel.

Falls die Nichtigkeitsklage abgelehnt wird, kann gegen das Gerichtsurteil Berufung (Rekurs) eingelegt
werden. Falls der Antrag des Gldubigers abgelehnt wird oder falls der Klage des Schuldners stattgege-
ben wird, kann der Gldubiger gem. dem allgemeinen Recht (Handelsrecht und ZPO) vorgehen. Das
neue Verfahren ist wesentlich einfacher und schneller als das vom allgemeinen Recht bestimmte Ver-
fahren. Es bleibt abzuwarten, wie und ob diese Verordnung in der Praxis angewendet wird.

Schiedsgerichtsbarkeit

In Vertragen mit rumdnischen Parteien kann schriftlich vereinbart werden, Streitigkeiten durch ein
Schiedsverfahren beizulegen. Ein Schiedsverfahren in Rumdnien ist dann international, wenn der
Sachverhalt eine Auslandsberiihrung aufweist. Die Parteien kdnnen vereinbaren, dass das Schiedsver-
fahren in Rumdnien oder im Ausland stattfindet.

Auch bei einem Schiedsverfahren in Ruménien kann eine auslédndische Partei auslandische Schieds-
richter bestimmen. Auch die Wahl einer Fremdsprache als Schiedsgerichtssprache ist zuldssig. In je-
dem Fall muss die Anzahl der Schiedsrichter ungerade sein.

Als stidndiges Schiedsgericht fir Streitigkeiten mit Auslandsbezug ist der Internationale Handels-
schiedsgerichtshof bei der Handels- und Industriekammer Rumdniens in Bukarest eingerichtet. Ein
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zugestellter Schiedsspruch ist nach der rumanischen ZPO einem rechtskraftigen Gerichtsurteil gleich-
gestellt.

Insolvenzrecht

Durch das Gesetz Nr. 85/2006 Uber das Insolvenzverfahren wurde das rumanische Insolvenzrecht
neu geregelt. Das Gesetz ist am 20.07.2006 in Kraft getreten.

Das alte, komplizierte und langwierige Verfahren wurde durch eine neue einfache und schnellere
Prozedur ersetzt. Das neue Gesetz ist auch auf natirliche Personen anwendbar.

Durch das Gesetz Nr. 169/2010 (veroffentlicht am 21. Juli 2010) wurde eine Reihe von Bestimmun-
gen des Insolvenzgesetzes geindert. Die wichtigsten Anderungen sind:

- Die Insolvenz gilt als erwiesen, wenn ein Schuldner seine Schulden binnen 90 Tagen (frither 30
Tagen) ab Félligkeitsdatum nicht beglichen hat

- Jeder Gldubiger kann einen Insolvenzantrag stellen, wenn seine Forderung mindestens 45.000
RON (ca. 10.500 Euro) betrdgt, tituliert (Titel: Gerichtsurteil, akzeptierte Rechnung, usw.), féllig
und unstrittig ist. Im Falle der von den Mitarbeitern gestellten Insolvenzantrage muss die Hohe
der Forderung mindestens 6 Monatsgehalter (nationaler Durchschnitt fiir 6 Monatsgehalter — der-
zeit ca. 4.000 Euro) betragen

- Es wurden eine Reihe von Fristen und vereinfachte Verfahren eingefiihrt, die die Beschleunigung
des gesamten Insolvenzverfahrens bezwecken.

Eroffnung des Insolvenzverfahrens

Binnen 48 Stunden ab Antragsstellung durch einen Glaubiger wird das Gericht eine Kopie des Antra-
ges dem Schuldner zustellen. Falls der Schuldner die Insolvenz binnen 10 Tagen ab Zustellung des
Antrages nicht bestreitet, wird das Gericht dem Antrag stattgeben und die Eroffnung des Insolvenzver-
fahrens beschlieBen. Falls der Schuldner die Insolvenz bestreitet, kann das Gericht auf Antrag des
Schuldners die Hinterlegung einer Kaution durch den Gldubiger in Hohe von 10 % der Forderung be-
schlieRRen. Falls das Insolvenzverfahren eréffnet wird, wird die Kaution erstattet. Falls der Antrag ab-
gewiesen wird, wird die Kaution zur Deckung der durch den Antrag entstandenen Verluste des
Schuldners verwendet.

Ablauf des Insolvenzverfahrens

Das Gesetz bestimmt zwei Verfahren: ein allgemeines und ein vereinfachtes Verfahren. Das verein-
fachte Verfahren wird angewandt auf natiirliche Personen sowie Gesellschaften, die kein Vermogen
oder keine buchhalterischen Unterlagen haben, deren Sitz der Eintragung im Handelsregister nicht
entspricht oder deren Geschéftsfiihrer untergetaucht ist. Im Rahmen des vereinfachten Verfahrens
werden nach Eroffnung des Insolvenzverfahrens unmittelbar der Konkurs und die Liquidation des
Schuldners beschlossen.

Im Rahmen des allgemeinen Verfahrens werden nach Er6ffnung des Insolvenzverfahrens verschiede-
ne Malinahmen getroffen:

1. Es wird das Vermdgen des Schuldners und die Glaubiger ermittelt.

2. Es wird zu diesem Zweck ein Insolvenzverwalter bestellt, der die Durchfiihrung der o.a. Maf-
nahmen leitet.

3. Nach Durchfiihrung der o.a. Mainahmen wird der Insolvenzverwalter entweder die Reorganisie-
rung oder Abwicklung bzw. Auflésung des Schuldners bzw. der entsprechenden Gesellschaft,
vorschlagen.
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4. Falls der Konkurs beschlossen wird, wird die Liquidation des Vermogens des Schuldners durch
einen Liquidator durchgefiihrt.

Verschiedene MalRnahmen

23.

Das Gericht kann Geschéfte, die der Schuldner bis zu 3 Jahren vor Er6ffnung des Insolvenzverfahrens
betriigerisch zum Schaden der Gldubiger abgeschlossen hat, fiir nichtig erkldren. U.a. kdnnen folgen-
de Vertrage fir nichtig erklart werden:

- Unentgeltliche Vertrdge, mit Ausnahme von humanitaren Hilfen,

- Vertrdge, bei denen die Leistung des Schuldners offenbar groRer ist, als die Gegenleistung,

- Geschifte, bei denen alle Parteien die VerduBerung von Vermogensgegenstanden zum Schaden
der Glaubiger beabsichtigt haben,

- Geschifte mit einem Geschaftsfiihrer oder mit einem Gesellschafter oder Aktionar, der mindes-
tens 20 % des Gesellschaftskapitals halt, wenn diese zum Schaden der Gldubiger abgeschlossen
wurden.

Auf Antrag des Insolvenzverwalters oder des Liquidators kann das Gericht beschliefen, dass ein Teil
der Schulden des insolventen Schuldners von den Mitgliedern der Fiihrungs- oder Aufsichtsgremien
oder von einer anderen Person, die die Insolvenz herbeigefiihrt hat, beglichen wird. Dies kann verfiigt
werden, wenn die o.a. Personen durch verschiedene, vom Gesetz bestimmte betriigerische Mittel die
Insolvenz herbeigefiihrt haben.

Justizreform

Durch das Gesetz Nr. 247/2005 wurde eine umfassende Reform des Justizwesens geschaffen. Diese
Reform wurde in den vergangenen Jahren mehrmals von der EU verlangt. Die alte Regierung hatte
aber fast nichts in dieser Hinsicht unternommen.

Die wichtigsten Erneuerungen beziehen sich auf die Unabhdngigkeit der Richter und Staatsanwalte
sowie auf Antikorruptionsmafinahmen. Das neue Gesetz und der verstarkte politische Wille der neuen
Regierung haben dazu gefiihrt, dass die Justizreform mit groflen Schritten voran getrieben wird, ob-
wohl die Umsetzung der neuen Regelungen noch einige Zeit dauern diirfte.

Falls Sie Fragen zu diesem Thema haben oder an Details interessiert sind, rufen Sie uns bitte an oder schi-
cken Sie einfach eine E-Mail.

SCHINDHELM & Asociatii S.C.A.
Str. Clopotarii Vechi 18, Sector 1
010654 Bukarest

Rumanien

Tel.: +40 (21) 313 11 - 69
Fax: +40 (21) 313 11 -79

E-Mail:
heinrich.nerlich@schindhelm.net
helge.schirkonyer@schindhelm.ro
office@schindhelm.ro
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Unsere Standorte

Schindhelm Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

OSNABRUCK

Niedersachsenstrafie 14 (PwC-Gebaude)
D-49074 Osnabriick, Deutschland

Tel.: +49 (5 41) 32 45 -0

Fax: +49 (5 41) 32 45-1 00

Prof. Dr. Malte Schindhelm, LL.M. (bis 2008)
Prof. Heiko Hellwege '

Dipl.-Ing. Dr. Bernhard Heringhaus '
Dr. Manuela Hechler '

Dr. Christoph Bottermann, LL.M.
Rudiger Erfurt '

Dr. Walther Nagel

Dr. Heinrich Nerlich '

Frederik Vogt '

Franz Flemming

Dr. Sabine Freytag

Julia Horst

Ralph Geiger

Raymond Kok

Dr. Maritheres Palichleb

Wilken Beckering

Dr. Rainer Kriiger 7
Arndt-Berthold von Bischopink
Gunnar Schwender

Tanja Evers M.A.

Jan Reddehase

Kooperationspartner

BRATISLAVA

Saxinger Chalupsky & Partner
Rechtsanwilte GmbH
Hviezdoslavovo ndm. 25
SK-81102 Bratislava, Slowakei
Tel.: +4 21 (2 59) 30 00 21
Fax: +4 21 (2 59) 30 00 20

JUDr Juraj Anetta
Mgr. Peter Kovag

BRESLAU

sdzlegal

schampera dubis zajac
Plac Solny 16

PL-50-062 Wroctaw, Polen
Tel: +48 (71) 3 26 51 40
Fax: +48 (71) 3 26 51 41

Konrad Schampera

BUDAPEST

Saxinger Chalupsky & Partner
Rechtsanwilte GmbH

Zimanyi & Faké Rechtsanwilte
Duna Tower, Népfrdo u. 22.
Gebdude A., XV. Etage
H-1138 Budapest, Ungarn

Tel. +36 (1) 2 70 92 42

Fax +36 (1) 2 70 92 41

Dr.iur. Beatrix Fakd, LL.M.
Dr.iur. Didna Zimanyi

HANNOVER

Fuhrberger Strafie 5 (PwC-Gebéude)
D-30625 Hannover, Deutschland
Tel: +49 (511)5346 0-0

Fax: +49 (5 11) 53 46 0 -2 40

Prof. Dr. Philipp Albrecht ' *#
Dipl. Finw. Dr. Axel Berninger
Dr. Oliver Ebert '7

Michael Weber-Blank '°©

Dr. Josef Fullenkamp !
Dr. Carsten Hoppmann
Viola Rust-Sorge ' '
Siegrid Lustig ®

Riidiger Hitz *©

Anke Brinkhus, LL.M. ©
Dr. Maren Ménchmeyer
Miriam Lorena Germer, MLE
Dr. Mario Bergmann, LL.M.

126

1910

BRUSSEL

SCHINDHELM & SCWP
Rue de Pascale 22
Bruxelles, 1040, Belgien
Tel. +32 (2) 2 30 78 00
Fax +32(2)23078 10

Dr. iur. Christina Hummer, LL.M.

BURGAS

NOBLEX

Law & Business Consulting
Rilska Street

BG-Bourgas 8000, Bulgarien
Tel: +359 (56) 84 37 45
Fax: +359 (56) 84 01 24

Boyana Chilikova, LL. M.

Daniel Cholakov, LL. M.

Stamen Cholakov, LL.M.

Anna lvanova, LL.M.

Katyusha Ivanova, LL.M.

Nina Ivanova - Assistant of the Managing Partner
Stanislav Kassarov, LL.M.

Pepa Papazova - Adm. Manager
Desislava Radeva - Accountant

Sofia Radoslavova, LL. M.

Zheliazko Valchev - Chief Accountant
Maria Yancheva - Accountant

GRAZ

Saxinger Chalupsky & Partner
Rechtsanwilte GmbH

Am Eisernen Tor 3

A-8010 Graz, Osterreich

Tel. +43 (3 16) 82 22 80

Fax +43 (3 16) 8222 80-4 10

Mag.iur. Evelyn Heidinger

Mag.iur. Heidi Lallitsch

Dr.iur. Heinz Pichler, M.B.L., LL.M.

Dr.iur. Hella Ranner, M.A.S, Mag.rer.soc.oec.

BUKAREST

SCHINDHELM & ASOCIATII S.C.A.
Str. Clopotarii Vechi 18, Sektor 1
010654 Bukarest, Ruméanien

Tel.: +40 (21) 313 11 - 69

Fax: +40 (21) 313 11 -79

Dipl.-Ing. Dr. Bernhard Heringhaus '
Dr. Heinrich Nerlich '

Prof. Heiko Hellwege '

Helge Schirkonyer

Gabriela lleana

Cristina Dumitru '

SHANGHAI

German Centre for Industry

and Trade

Shanghai Tower 1, 3. Floor, Room 322,
610-611 88 Keyuan Road

Zhangjiang Hi-Tech Park

Pudong, Shanghai 201203, China

Tel.: +86 (21) 28 98 63 - 79

Fax: +86 (21) 28 98 63 — 70

Dipl.-Ing. Dr. Bernhard Heringhaus '
Prof. Heiko Hellwege '

Raymond Kok

Chenyu Ke

Xiang Tang

HANOI

Schindhelm SCWP & Van Hiep
No. 7, 24 Alley,

Phan Van Truong Str.,

Cau Giay Dist., Hanoi, Vietnam
Tel: +84 (4) 37 56 67 98

Fax: +84 (4) 37 56 67 98

Ngo Van Hiep, LL.M.
Raymond Kok
Dipl.-Ing. Dr. Bernhard Heringhaus '

ISTANBUL

Dr. Dogan & Koyuncu

Mevlana Cad. 45/21

Sedeftepe Evleri

TR-34015 Cevizlibag/Istanbul, Turkei
Tel. +90 (2 12) 4 15 43 48

Fax +90 (2 12) 55 881 20

Dr. Fatih Dogan
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LINZ

Saxinger Chalupsky & Partner
Rechtsanwilte GmbH
Europaplatz 7

A-4020 Linz, Osterreich

Tel. +43 (7 32) 60 30 30

Fax +43 (7 32) 60 30 30 - 5 00

Dr.iur. Peter Baumann

Mag.iur. Wolfgang Denkmair

Dr.iur., M.A.S., Dieter Duursma, LL.M.
Mag.iur. Paul Haider

Mag.iur. Alexander Hiittner, LL.M. (NYU)
Dr.iur. Maria Lang

Dr.iur. Wolfgang Lauf§

Dr.iur. Birgit Leb

Mag.jur. Christoph Luegmair

Dr.iur. Franz Mittendorfer, LL.M. (EMORY)
Dr.iur. Markus L. NuRbaumer

Dr.iur. Oliver Plockinger, Priv.-Doz., LL.M.
Mag.jur. Bettina Poglies

Dr.iur. Pia Ratzinger

Dr.iur. Eduard Saxinger

Dr.iur. Alexander W6

PARIS

BASTIAN - MANCIET & ASSOCIES
10, rue des Pyramides

75001 Paris, Frankreich

Tel.: +(33) 1 553537 - 10

Fax: +(33) 1553537 - 19

Philippe Claus Bastian '

PILSEN

Saxinger Chalupsky & Partner
Rechtsanwilte GmbH
Bedri¢ha Smetany 167/2
CZ-301 00 Plzefi, Tschechien
Tel. +420 (3 77) 33 01 63
Fax +420 (3 77)3 3016

Ing., Mgr.iur. Jan Lerch

Mgr.iur. Roman Solc

JUDr Pavel Trnka, LL.M.

Mgr.iur. Monika Wetzlerové-Deisler

PRAG

Saxinger Chalupsky & Partner
Rechtsanwilte GmbH
Revoluéni 3

CZ-110 00 Praha 1, Tschechien
Tel. +420 (2 21) 80 33 50

Fax +420 (2 21) 80 33 54

Assessor Jur. Daniel Benes, LL.M.
Dipl.-Ing., Dr.iur. (Ph.D) Martina Jankovska

SHANGHAI

RUIDE INVESTMENT MANAGEMENT
CONSULTING CO. LTD.

18 E Double Dove Tower

438 Pudian Road

Pudong New District, Shanghai 200122, China
Tel.: +86 (21) 61 05 73 33

Fax: +86 (21) 61 05 73 30

Ruoxin Ni, LL.M. '

SHANGHAI

RUIDE CERTIFIED PUBLIC

ACCOUNTANTS CO. LTD.

18 E Double Dove Tower

438 Pudian Road

Pudong New District, Shanghai 200122, China
Tel.: +86 (21) 61 05 73 33

Fax: +86 (21) 61 05 73 30

Pingwen Hu '*
Lun Wang '3#

SOFIA

NOBLEX

Law & Business Consulting
Dobrudja Street 4
BG-Sofia 1000, Bulgarien
Tel: +3 59 (2) 9 87 74 84
Fax: +3 59 (2) 82 066 10

Valentina Bineva, LL.M.

Atanas Ganchev - Office Manager
Dencho Slavov, LL.M.

Daniela Zareva, LL.M.

WARSCHAU

sdzlegal

schampera dubis zajac

Al. Jana Pawfa Il 15
PL-00-828 Warszawa, Polen
Tel: +48 (22) 6 97 77 40
Fax: +48 (22) 3 97 77 41

Konrad Schampera

WELS

Saxinger Chalupsky & Partner
Rechtsanwilte GmbH

WDZ 8, Edisonstrale 1

A-4600 Wels, Osterreich

Tel. +43 (72 42) 6 52 90

Fax +43 (72 42) 6 52 90 -3 33

Dr.iur. Alexander Anderle

Dr.iur. Ernst Chalupsky, M.B.L.-HSG
Dr.iur. Susanne Fiirst

Mag.iur. Verena Grossmann

Dr.iur. Maximilian Gumpoldsberger, M.B.L.-HSG

Dr.jur. Eva-Maria Hinterberger

Mag.iur. Alois Hutterer, LL.M. (LONDON)
Dr.iur. Michael M. Pachinger

Dr.iur. Reinhard Paulitsch

Dr.iur. Gerald Schmidsberger, M.B.L.-HSG
Ing., Mag.iur. Franz Waldl

Dr.iur. Karl Weinh&upl, M.B.L.

WIEN

Saxinger Chalupsky & Partner
Rechtsanwilte GmbH

Linke Wienzeile 4/11/2
A-1060 Wien, Osterreich

Tel. +43 (1) 9 05 01 00

Fax +43 (1) 9 05 01 00 — 1 00

Dr.iur. Immanuel S. Gerstner, LL.M. (NYU)
Dr.iur. Christina Hummer, LL.M.

Dr.iur. Wolfgang Lauf§

Dr.iur. Eduard Saxinger

ZAGREB

Rechtsanwaltskanzlei Mirjana BORIC
Gariégradska 18

HR-10000 Zagreb, Kroatien

Tel.: +3 85 (01) 4 92 45 00

Fax: +3 85 (01) 4 92 45 29

Mirjana Bori¢
Prof. Tomislav Bori¢

1. Partner 4. vereidigter Buchpriifer
2. Notar 5. Mediator
6. Fachanwalt fir Steuerrecht

3. Steuerberater

7. Fachanwalt fiir Arbeitsrecht
8. Fachanwalt fir Erbrecht

10. Fachanwalt fiir Gewerblichen Rechtsschutz

11. Dolmetscher

9. Fachanwalt fir Handels- und Gesellschaftsrecht
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Uber uns

Schindhelm Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ist eine international titige Gesellschaft gegriindet von ehemali-
gen Partnern von PricewaterhouseCoopers (PwC). Wir verstehen uns als Unternehmer mit dem Anspruch,
unseren Mandanten auf allen Gebieten des Wirtschaftsrechts erstklassige anwaltliche Beratungsleistungen zu
bieten. Weltweit steht unser Name fiir Rechtsberatung von hochster Qualitit.

Von unserer Expertise profitieren mittelstindische und borsennotierte Gesellschaften im In- und Ausland
ebenso wie private Klienten.

Schwerpunkt unserer anwaltlichen Arbeit ist die nach Mals zugeschnittene Unterstiitzung von tiberwiegend
mittelstdndischen Mandanten in enger interdisziplindrer Kooperation mit Wirtschaftspriifern und Steuerbera-
tern auf allen Gebieten des privaten und &ffentlichen Wirtschaftsrechts — national und grenziiberschreitend.

Fiir unsere Mandanten engagieren sich heute mehr als 50 Rechtsanwdlte an 5 Standorten in Europa und
Asien. Mit unseren 2 Biiros in Deutschland — Osnabriick und Hannover — sind wir an wichtigen Standorten
im Inland flir unsere Mandanten préasent. Unsere auslandischen Biiros in Bukarest, Shanghai, Paris und Briis-
sel sind voll in unser Netzwerk integriert und arbeiten eng mit Spezialisten im jeweiligen nationalen Recht
zusammen. Dies gewdhrleistet eine hohe Beratungseffizienz, gerade auch bei grenziiberschreitenden Trans-
aktionen. Dariiber hinaus bestehen Kooperationen mit Partnern an 18 weiteren ausldndischen Standorten.

Anfang 2008 wurde die Firma NKPS Brenscheidt Consultant SRL mit Schindhelm & Asociatii SCA in Buka-
rest fusioniert und ist jetzt unter dem Namen SCHINDHELM stdrker flr unsere Mandanten présent.

2009 ging die Schindhelm Rechtsanwaltsgesellschaft mbH eine Kooperation mit SAXINGER CHALUPSKY &
PARTNER RECHTSANWALTE GMBH (SCWP), Osterreich, ein. Beide Gesellschaften kennen sich bereits aus
zahlreichen in der Vergangenheit betreuten Mandanten, welche die Vorteile eines gemeinsamen Kanzlei-
netzwerkes in Mittel- und Osteuropa sowie im asiatischen Raum erkennen lieRen. Dieses Kanzleinetzwerk
umfasst nunmehr, neben den Standorten in den jeweiligen Heimatlindern Deutschland und Osterreich,
Biros in Bratislava, Breslau, Brissel, Bukarest, Burgas, Budapest, Hanoi, Istanbul, Paris, Peking, Pilsen, Prag,
Shanghai, Sofia, Warschau und Wels.

In Rumanien beraten wir namhafte Konzerne und mittelstindische Unternehmen vor allem bei Unterneh-
menskdufen, Joint Ventures und Firmengriindungen.

Die Mandanten der Kanzlei kommen u.a. aus folgenden Branchen:

Automobilzulieferindustrie, Autoreifen, Bauindustrie und Baustoffe, Bankwesen, Brauereien, Chemie,
Dienstleistungen, Einzelhandel, Elektronik, Energie, Entsorgung, Erdgas, Fllssig- und Industriegase, Handel,
Holzverarbeitung, Immobilien, Import/Export, Keramik und Sanitdr, Kosmetika, Kugellager, Kunststoff,
Landwirtschaft, Leasing, Lebensmittel, Maschinenbau, Medizinische Forschung, Md&bel, Nahrungsmittel,
Pharmazie, Plastik, Schiffbau, Stahl, Textilproduktion, -handel und -veredelung, Transportwesen, Umwelt-
schutz, Verlagswesen, Verpackungen, Versicherungen, Wasserversorgung und Abwasserentsorgung, Ze-
mentproduktion.
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Beratungstatigkeit in Rumanien

Nachfolgend die Schwerpunkte unserer Beratungstatigkeit in Rumanien:

. Gesellschaftsrecht, Verhandlung und Griindung von Joint Ventures bzw. Unternehmen

. Unternehmenskauf

. Unternehmenspriifung/Due Diligence (Recht, Steuern und Finanzen)

. Privatisierung

. Beratung bei der Inanspruchnahme jeglicher Investitionsanreize

. Wirtschafts- und Handelsrecht

. Immobilien- und Vergaberecht

. Arbeitsrecht, Arbeitserlaubnisse, Anstellungsvertrdge fiir deutsche und rumanische Manager/Arbeit-
nehmer

. Energierecht

. Versicherungsrecht

. Vertretung vor Gerichten

. Steuerberatung, DBA, Einkommensteuerbelastung auslandischer Manager Buchfiihrung

. Verhandlungen mit rumédnischen Behérden und Banken etc.

Die Kanzlei verfligt Gber weitreichende praktische Erfahrungen mit Verhandlungen mit rumanischen Privati-
sierungs- und anderen Behdrden und hat exzellente Regierungskontakte auf allen Ebenen.
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lhre Ansprechpartner:

Dr. Heinrich Nerlich
Niedersachsenstralle 14
(PwC-Gebaude)

D-49074 Osnabriick

Tel.: +49(541)3245-156
Fax: +49(541)3245-100
heinrich.nerlich@schindhelm.net

Prof. Heiko Hellwege
Niedersachsenstralle 14
(PwC-Gebaude)

D-49074 Osnabriick

Tel.:4+49 (541) 3245-1 18

Fax +49 (541) 3245 -1 00
heiko.hellwege@schindhelm.net

Prof. Dr. Philipp Albrecht

Fuhrberger Stralle 5 (PwC-Gebéude)

D-30625 Hannover

Tel.:+49 (511)53460-2 21
Fax:+49 (521) 53 46 0- 2 40
philipp.albrecht@schindhelm.net

Bratislava * Breslau * Briissel * Budapest + Bukarest * Burgas * Graz * Hannover * Hanoi *

Dipl.-Ing. Dr. Bernhard Heringhaus
Niedersachsenstralle 14
(PwC-Gebaude)

D-49074 Osnabriick

Tel.: +49(541)3245-119

Fax +49(541)3245-100
bernhard.heringhaus@schindhelm.net

Helge Schirkonyer

Str. Clopotarii Vechi 18, Sector 1
010654 Bukarest

Rumanien

Tel.: +40 (21) 313 11 - 69

Fax: +40 (21) 313 11 -79
helge.schirkonyer@schindhelm.ro

www.schindhelm.net

Paris * Peking ¢ Pilsen + Prag * Shanghai * Sofia + Warschau « Wels + Wien * Zagreb

Istanbul * Linz + Osnabriick
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